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PRINGIPAIS CLIENTES

EmpreSas e marcas de renome que confi anu
em nossa expertise para alcancgar resultadgs

NOS SA EQUIPE
Formada por especialistas comprometidos.
em ent*’egar exceléncia em cada projeto.

13

Conhega nossa trajetoria e o compromisso,
de entregar solugées inovadoras.

85

RECURSOS.& INSTALACOES
Contamos com equipamentos modernos
para oferecer um servigo de alta qualidade|

86

SISTEMATICA DE ATENDIMENTO
Um pracesso estruturado e eficiente que

garante um atendimento personalizado.

|
MARK{:ING & COMUNICAGAO .

Desenvolvemos estratégias para fortalecera

presenga da sua marca no mercado.

95

<
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CLIENTES

Cada cliente, uma
nova possibilidade
de criar e inovar.

(46

Cada projeto é
uma solugao
que inspira e
conquista.
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CLIENTES PUBLICOS

Prefeitura Municipal de
Assis Chateaubriand

Segmento: Servigcs Publicos
Inicio do atendimento: maio de 2019

Prefeitura Municipal de
Entre Rios do Oeste

Segmento: Servigcs Publicos
Inicio do atendimento: abril de 2024

| Prefeitura Municipal de
Jesuitas

Segmento: Servigcs Publicos
Inicio do atendimento: setembro de 2023

. Prefeitura Municipal de
Nova Aurora

Segmento: Servigcs Publicos
Inicio do atendimento: novembro de 2023

| Prefeitura Municipal de
Palotina

Segmento: Serviges Publicos
Inicio do atendimento: dezembro de 2021

Camara Municipal de
Vereadores de Francisco
Beltrao

Segm
Inicio

jnr): Servicos Publicos
a

tendimento: maio de 2021

Prefeitura Municipal de
Iracema do Oeste

nE; Servigos Publicos

tendimento: julho de 2023

Prefeitura Municipal de
Maripa

Segm
Inicio

b

: Servigos Publicos
tendimento: maio de 2024

Segm
Inicio

0

ar
v - Sl |
W |

Prefeitura Municipal de
Nova Santa Rosa

-4
—

rb: Servigos Publicos ‘
atendimento: junho de 2023

Prefeitura Municipal de
Terra Roxa

Segm
Inicio

A

: Servigos Publicos W
2 . 5 & 1
tendimento: agosto de 2024

W
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Ubirata

Segmento: Servigcs Publicos

Inicio do atendimento: novembro de 2023

CLIENTES PRIVADOS

Prefeitura Municipal de

]

AMALFI
Amalfi Calgados

Cidade: Cascavel/PR
Segmento: Comércio
Inicio do atendimento: desde 2022

| N Ly fish By Fish Consultoria

Cidade: Cascavel/PR
Segmento: Alimenticio/Servigos
Inicio do atendimento: desde 2022

AN

| N7 Cimentus - artefatos em

CGMENTUS oncreto

Cidade: Cascavel/PR
Segmento: Servigas/comércio
Inicio do atendimento: desde 2016

Bistro do Peixe

oledo/PR
: Alimenticio
atendimento: desde 2019

%

Cidad
Segm
Inicio

=R,

ol
* LENYY A
i

N

:

anta Maria do Jetiba/ES
. Cervejaria
tendimento: desde 2018

unm}

|
E|

~ Clinica Umane

Cidad
Segm
Inicio

§£c

Cascavel/PR
: Servicos médicos
tendimento: desde 2022

Cervejaria Berger Bier




‘ A

A Déborah Funguetto
Deborah Funguetto .
Advocacia

Cidade: Curitiba/PR
Segmento: Servigcs Advocaticios
Inicio do atendimento: desde 2022

AR
et ' Escola ABC - Amor e

ESCOLA
Base Crista

AMOR E BASE CRISTA-ABC

Cidade: Curitiba/PR
Segmento: Servigcs Advocaticios
Inicio do atendimento: desde 2023

| lmﬁgﬁal
| wresses Estofados Imperial

R

Cidade: Umuarama/PR
Segmento: Comércio
Inicio do atendimento: desde 2009

=)

s Guedes Podologia

Cidade:; Cascavel/PR

Segmento: Servigos de estética
Inicio do atendimento: desde 2011

|
INNAGRO |

INOVACAD NA PISCICULTURA

Innagro

Cidade: Cascavel/PR
Segmento: Agronejoécio
Inicio do atendimento: desde 2020

al .
Gex
4

sTaR Delta Star

Cascavel/PR

Cidadlz [
Segmeén
Inicio @

s}

: Servicos
atendimento: desde 2021

= ESCR{mOE|

' ORGASSI

Escritério Orgassi

INTRENET e

. Servigcos
atendimento: desde 2018

Cidad :issis Chateaubriand/PR
Segm%w
Inicio do

let Farolnet Internet Fibra
Optica

uatemi/MS
: Provedor de internet
atendimento: desde 2020

sascavel/PR

. Servicos medico
atendimento: desde 2019

Hospital Génesis

‘ &

Segm
Inicio

ascavel/PR
. Servigos medico W

tendimento: desde 2015 T /:(/
s

0 |nstituto da Visdo
CASOAVEL
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Instituto |

| Namir Cavalli
|
| —

Instituto Namir Cavalli
Cidade: Cascavel/PR

Segmento: Servigcs médico
Inicio do atendimento: desde 2023

MAJESTOSO  Majestoso Pescados

PESCADOS

Cidade: Cascavel/PR
Segmento: Servigcs alimenticios
Inicio do atendimento: desde 2022

?

Nab

uwr»o

Nabil Fino Corte

Cidade: Foz do Iguacu/PR
Segmento: Servigces alimenticios
Inicio do atendimento: desde 2023

T TELECOM

Oggéao Telecom

Cidade: Nova Santa Rosa/PR
Segmento: Provedor de internet
Inicio do atendimento: desde 2018

00005 ‘

Ovos Pommer

Cidade: Santa Marnia de Jetiba/ES
Segmento: Agronejoécio
Inicio do atendimento: desde 2015

RINHUK

Katarinhuk Advogados

Cidadj: Cascavel/PR
n

Segm
Inicio ¢

. Servigos advocaticios

jolatendimento: desde 2023

Molivi - Movimento para
\/]1 Libertagado de Vidas

- Cascavel/PR
tz Servicos meédicos
tendimento: desde 2021

onta Pora/MS

: Provedor de internet
tendimento: desde 2021

Nativa Network

Cidade: Maringa/PR
Segm%r : Servicos de arquitetura
0

|
Ophir Arquitetura

Inicio tendimento: desde 2022 )
RA B‘M ]|,|| Rabaiolli - Acabamentos
em madeira
Cidade: Cascavel/PR : ’ﬁ
Segm : Moveis planejados ((}V

Inicio do latendimento: desde 2021 8 1;
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Red Delta

Cidade: Cascavel/PR
Segmento: Servigcs
Inicio do atendimento: desde 2017

" sanTtamaria
Santa Maria Papéis

Cidade: Guarapuava/PR
Segmento: Industria de papel
Inicio do atendimento: desde 2006

(
VESTSEGURA  vest Segura

Cidade: Cascavel/PR

Segmento: Equipamentos de protecao

Inicio do atendimento: desde 2019

Ortodontista

Cidad
Segm
Inicio

- Cascavel/PR
: Servigos odontolégicos
atendimento: desde 2018

‘ el SOS Telecom

Cidade; %io Brilhante/MS

Segmento: Provedor de internet
Inicio do atendimento: desde 2023

é;}:;\

- amcogfckmos  Amigos dos Rios

Cidadd! Cascavel/PR

Segmento: ONG de Protecao Ambiental

Inicio do atendimento: desde 2024

RESSALTAMOS QUE TODOS 0S ORGAOS/ PUBLICOS E
EMPRESAS SAO NOSSOS CLIENTES E GUMPRINDO O ITEM 7.2,
COMPROVAMOS ABAIXO DOIS CLIENTES DA AREA PUBLICA

7

Ricardo Sampaio Souza

9
£
° %



DECLARAGAO DE VINCULO G

Pelo presente instrumento, a BLANCO LIMA CO

LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 72.491.18
Presidente Kennedy, 2802 - Bairro Coqueiral,

DECLARA, sob penas da lei e para os devidos fins.

com a PREFZITURA MUNICIPAL DE ENTRE
no CNPJ sob o n® 95.719.449/0001-10 por mei
assinado em 01 de abril de 2024.

O referido contrato estabelece a prestagdo d
marketing ccnforme as condigGes previament
estando vigente e em pleno cumprimento de su
presente date.

ONTRATUAL

UNICAGAO E MARKETING

001-30 com sede na Rua
ascavel - PR, 85807-080,
ue possui vinculo contratual

0S DO OESTE - PR, inscrita

o CONTRATO N° 49/2024

ervicos de comunicagao e
cordadas entre as partes,
slausulas e obrigagdes até a

Esta declaracdo é firmada a pedido da parte intgréssada, para os fins que se

fizerem necessarios.

Entre Rios do Oeste, 25 de julho de 2025

Documento assinado digital

\l.b ALCINDO SCHNEIDERS
g Data: 25/07/2025 15:20:20-0

)

e

Verifigue em hitps://validar @t} 30

Prefeitura Municipal de Entre Rio
Alcindo Schneider
Secretario de Financas e Ad

ELVIS CANDIDO LIMA
[Sesipempiatolobmswre o . |

Blanco Lima Comunicagédo e
Elvis Candido Lim

1

y.or

do Oeste - PR.

istracao

CPF n°® 394.149.149-C0

Representante Leg

~-BLANCOULINMA B blancolima@bl

~COomunicacao & marketing R. Presidente Kennedy, 2802 -

|

n

rketing Ltda.

Folima.com.br e 45 3035 3391

e

queiral = CEP: 85.807-080 * Cascav

" fo
10 (7,

%’.Jrur 18



ANI;Q HM&ES anelealmagemmwmﬁﬂw@w do dogumenta, 45 3035 3391 ._.,A:j{; :
——— Smdrﬁd original 8baf69f 0246d6d3433de13b4367f4 15b06215¢c0ec9ec69 8d7caasb 3d Piatn.s

DECLARAGAO DE VINCULO CONTRATUAL

Pelo presente instrumento, a BLANCO LIMA CO £| UNICAGAO E MARKETING

LTDA, inscrifa no CNPJ sob o n° 72.491.18
Presidente Kennedy, 2802 - Bairro Coqueiral,
DECLARA, sob penas da lei e para os devidos fing
com a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

01-30 com sede na Rua
ascavel - PR, 85807-080,
ue possui vinculo contratual
E FRANCISCO BELTRAO -

PR, inscrita no CNPJ sob o n°® 78.686.557/0001-15 jpor meio do CONTRATO N°

23/2021 assinado em 19 de maio de 2021.

marketing conforme as condigbes previament
estando vigente e em pleno cumprimento de su
presente date.

O referido contrato estabelece a prestacao dﬂ

ervicos de comunicagao e
cordadas entre as partes,
slausulas e obrigagdes até a

Esta declaracdo é firmada a pedido da parte interessada, para os fins que se

fizerem necessarios.

Francisco Beltrdo, 25 de julho de 2025

Thiago Henrique Ferri P

Camara Municipal de Vereadores de Fr E
Assessor de Imprenga

ATURADD T MINT
ELVIS CANDIDO LIMA

NI verTe g A lavainados Sgrial 0

Blanco Lima Comunicagado e
Elvis Candido Lim
CPF n° 394.149.149
Representante Leg

TP valida ae/ébteaacAdaccR S s06a3basbatE"

ncisco Beltrao - PR.
reira

rketing Ltda.

4 (=

/%/114’

662612041130 ascavel -
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Autenticagao eletrénica 2/2

@ Prs !
~ autentique s washeochoam S5 02550 105

Identificadds 6bfeddcidaecld52fseea3b3s5bifh1b8648aeb2e120afe139

P4gina de assinaturas

Vionge P
Thiago Pereira

060.545.189-62
Signatdrio

HISTORICO N -
25jul2025 -  Thiago Henrique Ferri Pereira criou este documento. { Email: thferri@gmail.com, CPF: 060.345.189-62 )
14:29:48
25jul2025 __  Thiago Henrique Ferri Pereira (Email: thferri@gmaii cgln) CPF: 060.345.189-62) visualizou este documento
14:29:49 =" pormeiodo IP 177,101.137.155 localizado em Franc Beltrdo - Parana - Brazil
25 jul 2025 Thiago Henrique Ferri Pereira (Emaii: thferri@gmaii cgm) CPF: 060.345.189-62) assinou este documento por
14:29:53 meio Jo IP 177.101.137.155 lecalizado em Franciscol|Eeftrde - Parana - Brazil

>3 2223232229332 23233233333322332232I33232223¥%2232%1D03)

Hash SHA256 dc PDF original 8b4f69fcc246d6d3438de13ba367fa32cf15b06215c0ec%ect9b98d7caabbal3d
bB648aeb2e120afe139

Escaneie @ imagem para verificar a lmamiciF » do documento

&

Ftips://valida.ae/6bfeddcidaecBd52faeeal3b3Shafi



TABELA E COMPROVAGOES QUALIFICAGAO TECNICA DA
EQUIPE DE PROFISSIONAIS, ITEM 7.5 E /7.6
Formacgdo académica Experiéncia profissional
o fo:'r;az‘ﬁo ir?:;n::zt i‘ﬁ:& T; gm':i; io '::20: 4 aBanos 88:0152 h:gc:ni?
na area o ancs

Elvis Céndido Lima 1 1
Bruno Felipe Felix Barreircs 1 1
Johanan Karol Toledo Wespachowski 1 1
Vicente Luiz Melli 1 1
Danny Felipe de Mello 1
Richard Pereira Campos 1 1
Luan Roberto Martins Cougo 1 1
Arielson Rodrigues da Forseca 1 1
Arthur Blanco Lima 1 1
Eliane Teixeira das Neves Hartmann 1 1
Elizeth Blanco Lima 1 1
Neiver Jacqueline Salazar e Herrera 1 1
Total 0 0 18 9 0 4 6 15
DIRETOR DE ATENDIMENTO

ELVIS LIMA

O
DIRETOR D
ATENDIMEN|TIO 2

Com mais de 40 anos na comunicacgédo, & n

Semidtica pela PUC-SP e especialista em Mar
em Comunicagdo pela PUC Campinas,

pela ESPM. Experiente em publicidade, jor
atendimento master na agéncia.

tre em Comunicacgéo e
ng pela UFPR. Graduado
ui varias certificagoes
lismo e marketing, faz o
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TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE LI
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
ALTERAGAQ CONTRATI/AL N2 12
“BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA — EPP "
CNPJ 72.491.186/0001-30

ITADA PARA EMPRESA
LIMITADA - EIRELI

Pelo presente instrumento do Ato Consh
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA para EIF

ELVIS CANDIDO LIMA, brasileiro, casado sob |Régime de Comunhio Parcial de
Bens, nasc.do na cidade de Doutor Camargo, Estadp do Parand, em 31 de Margo de
1963, portzdor da Cédula de Identidade Civil Régfstro Geral sob 0 n® 1.892.431
SSP/PR, expedida em 13/09/1977, e Inscrito na| Gadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n.? 394.149.149-00| |residente e domiciliado na Rua
Presidente Kennedy n® 2802, Coqueiral em Catcavel, Estado do Parana - CEP
85.807.080 unico soécio da sociedade emfwésaria limitada BLANCOLIMA
COMUNICACAO E MARKETING LTDA - EPP
Kennedy n> 2802, Coqueiral em Cascavel, Estz
registrada na Junta Comercial do Estado do Parz
inscrita no CNPJ sob o n.# 72.491.186/0001-30,
transforma seu registro de Sociedade Limitada
RESPONSABILIDADE LIMITADA — EIRELI, que
registro na Junta Comercial do Parana, a q
Constitutive, consoante a faculdade prevista no
980A da Lei n? 10406/02, resolve :

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica transformada
INDIVIDUA _ DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETI
todos os direitos e obrigagdes pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA: O acervo desta Emprea]a. no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), divididos em 200.000 (duzgfos mil quotas), no valor de R$
1,00 (um r2al), passa a constituir o capital da||=|REL|, mencionada na clausula

tivo de transformacdo de
I:

do Parana - CEP 85.807.080,
, Sob 0 NIRE 41208294705-3 e

m EMPRESA INDIVIDUAL DE
yagsard a ter um novo NIRE apés o
se regera ,dorante pelo ato
fagrafo unico , do artigo 1033 e

sta sociedade em EMPRESA
- EIRELI, sob a denominagao de
EIRELI, com sub-rogacdo de

anterior.

TITULAR QUOTAS| |% | CAPITAL R$
ELVIS CANDIDO LIMA 200.000| | | 100 | R$ 200.000,00
TOTAL 200.000| | [ 100 | R$ 200.000,00

CLAUSULA TERCEIRA: Para tanto, passa ranscrever, na integra, o ato
constitutivo da referida EIRELI, com teor seguinte

DE RESPONSABILIDADE LIMIT , DENOMINADA

ATO CONSTITUTIVO CONSOLIDADO EMPRESA INDIVIDUAL
BLANCOLIMA COMUNICACAO EM ETING EIRELI

e

PROTOCOLO: 184750830 DE 17,/39/2018. CODIGO DE VERIFICACAO: [

CERTIFICO O REGISTRO EM 19/349/2018 15:41 SOB N® 41600767969.

-

v 11803949362. NIRE: 41600767369.
BLANCOLIMA COMUNICAGAO E MAREETING EIRELI

Jis /
gav.br

- de sua autenticidade nos respectivos portais.

17

JUHI;?J ?’(RE‘AESE 'M_i_; Libertad Bo

SECRETARIA-G
CURITIBA, 1%/09
www.empresafacil.p

A validade deste documernto, se impresso, fica sujeito & comprovac



TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE LI
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAL
ALTERAGAO CONTRATI
“BLANCOLIMA COMUNICACAO E M/

ADA PARA EMPRESA
LIMITADA - EIRELI

AL N.2 12

ETING LTDA-EPP "

CNPJ 72.491.186/0001-30

ELVIS CANDIDO LIMA, brasileiro, casado sob
Bens, nasc do na cidade de Doutor Camargo, Estg
1963, portador da Cédula de Identidade Civil Re
SSP/PR, expedida em 13/09/1977, e Inscrito ng
Ministério da Fazenda sob o n.? 394.149.149-00
Presidente Kennedy n° 2802, Coqueiral em Ca
85.807.080 RESOLVE constituir uma
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI, e ¢
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A Sociedade constituida

empresaria limitada EIRELLI, e com 4

2gime de Comunhéao Parcial de

do Parana, em 31 de Margo de

icavel, Estado do Parana - CEP

PRESA INDIVIDUAL DE

d regerd mediante as seguintes

sob a forma de sociedade
denominagdo BLANCOLIMA

COMUNICACAO E MARKETING EIRELI, CNPJ|30b n® 72.491.186/0001-30, data

da constituigdo 23 de Julho de 1993, sera regidz
Caodigo Civil, Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SEGUNDA: O prazo de duragéo da
0 inicio das operagdes sociais, para todos os
instrumentc constitutivo.

E garantida a continuidade da pessoa juridica diarj-e

por este ato constitutivo, pelo

ELI é de tempo indeterminado e
itos, € da data do registro do

do impedimento por forga maior

ou impedimento temporario ou permanente dg| titular, podendo a empresa ser

alterada para atender uma nova situagéo.

CLAUSULA TERCEIRA: A EIRELI tera a sua se
do Parana, a Rua Presidente Kennedy n° 2802, B
que é seu domicilio, podendo, a qualquer temp
fechar filiais em qualquer parte do territério Nacionz

CLAUSULA QUARTA: O objeto social da EIRE
criagao e a produgéo de campanhas de publicidg
veiculagado 2m quaisquer tipos de veiculos de co
de clientes, de material publicitario em jornais, rg
em outros eiculos de comunicagao; a prestagat
em radio e televisao.

CLAUSULA QUINTA: O capital social da EIREL
(duzentos mil reais), (duzentos mil reais) o qual
moeda corr2nte do Pais.

na cidade de Cascavel, Estado
rro Coqueiral, CEP 85.807.080,

A critério de sua titular, abrir ou

e para qualquer finalidade, para

nicagao; a colocagado, em nome

stas, radio, televisao, internet e
fe servigos para merchandising

importancia de R$ 200.000,00
ta totalmente integralizado, em

TITULAR QUOTAS| [% |[CAPITAL R$
ELVIS CANDIDO LIMA 200.000 | | 100 | R$ 200.000,00
TOTAL 200.000| | | 100 | R$ 200.000,00

-

CERTIFICO O REGISTRO EM 19
PROTOCOLO: 184750830 DE 17
11803949362. NIRE: 4160076
BLANCOLIMA COMUNICAGCAD E

-
ot

3

4

Libertad Bogu
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TRANSFORMAGCAO DE SOCIEDADE LI
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDA
ALTERACAO CONTRAT
“BLANCOLIMA COMUNICACAO E M
CNPJ 72.491.186/0

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade do titula
da empresa que sera regida pelo regime
supletivamente pela lei da sociedade Andénima.

ITADA PARA EMPRESA
LIMITADA -~ EIRELI

L N.212

ETING LTDA-EPP "
-30

— |

limitada ao capital integralizado
|Jtidico da empresa limitada e

bera ao titular ELVIS CANDIDO

CLAUSULA SETIMA: A Administragdo da EIREL
LIMA, dispensada de caugdo, a quem cab
representacdo ativa e passiva, judicial e extr
responsabilidade do titular limitada ao capital inte

Paragrafo Primeiro: O titular podera fixar
ProLabore, observadas as disposi¢des regulame

Paragrafo Segundo: Faculta-se ao administr
constituir procuradores em nome da EIREL
instrumentc de mandato. Os atos e operagdes q
mandato, qJe no caso de mandato judicial, poder

CLAUSULA OITAVA: O término de cada ex
dezembro de ano civil,b com a apuragdo do
econémico do ano fiscal, cabendo ao titular, os lu

CLAUSULA NONA: Falecendo ou interditad
continuara suas atividades com herdeiros, suc
possivel oL inexistindo interesse destes, o valo
liquidado com base na situagdo patrimonial d
verificada em balango especialmente levantado.

dentre outras atribui¢des, a
icial, desta EIRELI, sendo a
rdlizado.

a retirada mensal, a titulo de

es pertinentes.

, nos limites de seus poderes,
devendo ser especificado no

e ipoderdo praticar e a duragao do

r por prazo indeterminado.

cio sera encerrado em 31 de
balango patrimonial e resultado
ras ou perdas apurados.

titular da EIRELI, a empresa
ores e 0 incapaz. Nao sendo
de seus haveres sera apurado e
mpresa, a data da resolugéo,

Paragrafo Jnico: O mesmo procedimento sera z
EIRELI se resolva em relagéo a seu titular.

CLAUSULA DECIMA: O titular declara sob as pe
por lei especial, e nem condenado ou que

condenacao, que o proiba de exercer a administrg

esta imped do, ou em virtude de condenagao cr
efeitos dela, a pena que vede, ainda que te
publicos ou crime falimentar, de prevaricaca
peculato, ou contra a economia popular, contra o
normas de defesa de concorréncia, contra as re
a propriedade. (Art 1.011, § 12, CC/2002).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O ender
constitutivo ou de sua ultima alteragdo serdo v
convocagdes, cartas, avisos e etc., relativos a a
responsabilidade de informacdo de alteragtes
titular, que devera fazé-lo por escrito.

gestes enderecos e exclusiva do

tado em outros casos em que a

nds da lei, que ndo esta impedido,
s@ encontra sob os efeitos de
o desta EIRELI, bem como nao
inal, ou por se encontrar sob os
ariamente, 0 acesso a cargos
, lpeita ou suborno, concussao,
istema financeiro nacional, contra
Oes de consumo, fé publica ou

do ftitular, constantes do ato
lidas para o encaminhamento de
societarios de seu interesse. A

(7]
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TRANSFORMACAO DE SOCIEDADE LI

ADA PARA EMPRESA

INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
ALTERACAO CONTRATUAL N.212

“ELANCOLIMA COMUNICAGAO EM
CNPJ 72.491.186/0

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A Sociedade
termos da Lei Complementar n?123, de 14/12/20
EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Declara a titu

ETING LTDA-EPP "
1-30

unica para todos os fins, nos
ue se enquadra na condigao de

ar da EIRELI, para devidos fins e

efeitos de dreito, que a mesma nao participa de nénhuma outra empresa, ou pessoa

juridica dessa modalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: O titular elege
Estado do Parand, com exclusao de qualquer o

para o exercicio € o cumprimento dos direitos

contrato.

E por estar assim justo e decidido, lavra da
particular de constituicdo de Empresa lndividun

EIRELI, elacorado em via (nica, para que valha
destinada 20 registro e arquivamento na Junta

obrigando-se fielmente por si e seus herdeiros

termos.

. Cascave

CERTIFICO O REGISTRO EM 1

PROTOCOLO: 1847508320 DE 17

v ,11803949362. NIRE: 4160076
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o [Foro da Comarca de Cascavel,
ﬁtr , por mais privilegiado que seja
obrigagoes resultantes desde

Iale assina o presente instrumento
e Responsabilidade Limitada,
melhor forma de direito, sendo
Comercial do Estado do Parand,
cumpri-los em todos os seus

- Parana, 17 de Agosto de 2018.
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ATENDIMENTO

BRUNO FELIXJJ

ATENDIMEN|T

Graduado em Publicidade e Propaganda
- PR. Atua na area de comunicagao e tem

a Univel em Cascavel
beriéncias como auxiliar

de markeling, diretor de arte, diretor de cria E analista de marketing
Ci

e planejamento estratégico. Atua na ageérngi
planejamento.

como atendimento e
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Carteira de Trabalho Digital

Data de emisséao: 29/08/2021

Dados Pessoais

Nome civil

BRUNO FELIPE FELIX BARREIROS

CPF
062.069.879-90

Nome da mae

GLEISSE KELLY FELIX

Sexo Data de

Masculino

Contratos de trabalho
01/03/2024 - Aberto

Empregador

BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA
CNPJ RAIZ: 72.491.186

Estabelecimento

BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA
CNPJ: 72.491.186/0001-30
RUA PRESIDENTE KENNEDY 2802 85807080 COQUEIRAL

Cargo
PLANEJAMENTO

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 3.250,97 por més

Relagdo de trabalho
Empregado

Tipo de admissao
Admissao

Fonte da informagdo

ESOCIAL

Documento assinado digitaimense pela Dataprev em 30/07/2025,
Este documento somente é vilido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.

14/06/20

Nacionalidade
Brasileiro

imento

0

na

CASCAVEL PR

CBO Cargo
2531-10




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 29/08/2021

23/01/2024 - 16/02/2024

~.  Empregador

AMEXCOM PUBLICIDADE LTDA
CNPJ RAIZ: 17.531.601

Estabelecimento

AMEXCOM PUBLICIDADE LTDA
~ CNPJ: 17.531.601/0001-23

-~ RVOLUNTARIOS DA PATRIA 1415 SALA 103 EDIF GREEN OFFICE 85812160
CENTRO CASCAVEL PR

Cargo CBO Cargo
~  ANALISTA DE PLANEJAMENTO 1423-35

Tipo de contrato

-~  Prazo determinado, definido em dias
b Data do Termino: 07/03/2024

Salario contratual
~ R$ 2.650,00 por més

Relagao de trabalho
= Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacgéo

ESOCIAL

Documento assinado digitaimente pela Dataprev em 30/07/2025.
- Este documento somente € vilido acompanhade de um decumento de identificagdo oficial.




Carteira de Trabalho Digital

Dala de emisséo: 29/08/2021

01/02/2021 - 03/02/2024

Empregador

UNIAO EDUCACIONAL DE CASCAVEL - UNIVEL LTDA
CNPJ RAIZ: 80.882.77Z

Estabelecimento

UNIAO EDUCACIONAL DE CASCAVEL - UNIVEL LTDA
CNPJ: 80.882.772/0001-33
AVENIDA TITO MUFFATO 2317 85806080 SANTA CRUZ CA

Carge
ASSISTENTE DE DESIGNER GRAFICO NIVEL X

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual

R$ 2.967,00 por més

Relagao de trabalho
Empregado

Tipo de admissao
Admissao

Fonte da informagao
ESOCIAL

Decumenta assinado digitalmente pela Dataprev em 30/07/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de Idantificagio oficial.

SCAVEL PR

CBO Cargo
2624-10

W
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PLANEJAMENTO

JOHANAN WER

PACHOWSKI

Formado em Publicidade e Propaganda no

pés graduado em Metodologias Ativas, utiliz
area de planejamento da agéncia, atuando col

no desenvalvimento dos trabalhos.

PLANEJAME!‘J

(

O
TO

eus conhecimentos na
uma pe¢a fundamental

Cfrltro Universitario FAG e
n




700 10858 175
o 9P

9102/¥0/6T P “1O1OU-9TOZ/10 N
g

eougiaduion) ap oedebara] sp puRHog

. dd/dsds ~ ¢TS50V BUL Ul o SPEPHUSPL op ElliPpgo ¥p Iopeiloda
‘9661 P [P op g W OPIOSeU ‘'PUrIRd Op OpPPiSH Op [RIN}RU ‘BIIS[ISRI] SPRPI[EUoIoeu 8P

‘Tsmoydedisp| opa[0], [o1eY URURYO[
® YANYDYdOUd 3 IAYAIDITANd - TYIDOS OYIVYDINNNOD WH TIHYHOVY

op ne1b o a18JuU0d ‘0ZOZ P OIreue( op 7 W neix) ap oede[on e o
9 6102 @2p c1quiazep op §] wa ‘epuebedoij & spepdlqn - [PI20G O0RILITUNWIOS) SP OSIN,) OP OBST[OUOD ©
BIS1A WIS OpPUS} © SSOJINJII}R SPNS 9P OSN OU ‘ZoeHINK) SISSY OLIRJISISAIU[) OI}USL) 0P ION8Y O

OIdYLISHAAINN OULNID




CERTIFICADO

O Reitor do Centro Universitério Assis Gurgacz, no uso de suas atribuicées, tendo em
vista o conclus@o do curso “Lafo Sensu” em ESPECIALIZACAO EM DOCENCIA NO
ENSINO SUPERIOR: METODOLOGIAS ATIVAS do Programa de Pés- Graduagao,

confere o fitulo de especialista a

=
JOHANAN _A>w0_. TOLEDO EA G
. WERPACHOWSKI CENTRO

UNIVERSITARIO
&wﬁwo%omowm «__mm“mg. e outorga-lhe o presente ceriificado para que possa dispor
o%;%ﬁ.&ﬁm foy}: Mﬂ_ér de seus direitos e prerrogativas legais. o 5056.dd
3D 075 POS-GRADUACAO
Of[9JA °p ad..n RG] o Cascavel, 14 de marco de 2022. i mmzmm
k\ SN ./

Jaqueline Apa Gurgacz Ferreira
Delegacoo de Competéncia
Portaria n°01-2016-Reitor, de 19/04/2016
Centro Universitdrio FAG




CENTRO' :zzmﬂmnﬂsa ASSIS GURGACZ
h’lll!... nwmﬂmznmb?o PELA PORTARIA N° 190, DE 05/04/2016, DOU N° 65, SECAO 01, PAG.18, DE 06/04/2016, COM RENOVACAO DE CREDENCIAMENTO NOS TERMOS

~— | DO §1°, DO ART. 11 DO DECRETO 9.235, DE 15/12/2017. PROCESSO E-MEC N° 201931955,
S—— | HISTORICO ESCOLAR
FAG 7 POS-GRADUACAO "LATO SENSU"
MATRICULA  |NOME SEXO NASCIMENTO | IDENTIDADE
201610671 | JOHANAN KAROL TOLEDO WERPACHOWSKI M 12/04/1996  10.706.095-2 - SESP/PR
DOCUMENTO MILITAR TITULO DE ELEITOR NATURALIDADE UF | NACIONALIDADE
151273003849 1038 3253 0604 CASCAVEL PR BRASILEIRA
FILIAGAQ - PAI FILIACAO - MAE ESTADO CIVIL
KAROL TADEU WERPACHOWSKI IRENE FERREIRA TOLEDO WERPACHOWSKI SOLTEIRO
CURSO LEGISLAGAO
667 - ESPECIALIZACAO EM DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR: METODOLOGIAS  Portaria n® 190 de 05 de abril de 2016, DOU 06/04/2016. Resoluciio MEC/CNE, n° 1 de 06 de abril de 2018, Tol:
ATIVAS CEPEG n° 171, de 02 de dezembro de 2019. A O OMATE e SO
AREA DE CONHECIMENTO Pék N zwm,... ‘ Ok pm €
EDUCACAO VTS
TCC: ndo se aplica w/
PROFESSOR ORIENTADOR: 5, ce apiica Inicio: 08/08/2020 _ Fim: 10/02/2022 /a w
CODIGO DISCIPLINA Y ey PROFESSOR TITULACAO C.H. Média
——----- _|PORTADOR DE DIPLOMA SUPERIOR . R S - e
6672001 DIDATICA DO PENSAMENTO CRITICO JOSE LAENIO LOCHE JUNIOR  Espedializagio/ UNOESTE - SP 20, 87 A
6672002 FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO SUPERIOR BRASILEIRA - EAD RICARDO KRUPINISKI Mestrado/ UNIOESTE - PR 20 93 A
6672003 IMETODOLOGIAS ATIVAS: HABILIDADES COGNITIVAS MARCELLO PASKULLIN Mestrado/ UCDB - MS 20 10,0 A
6672004 JANDRAGROGIA: ENSINO E APRENDIZAGEM NA EDUCACAO SUPERIOR  RENATA LUCIA CAVALCA PERRENOUD CHAGADoutorado/ UNESP - SP 20 87 A
6672005 |METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR LENIR LUFT SCHMITZ Mestrado/ UNDIUI - RS 20 9.2 A
6672006 |DIDATICA NQ ENSINO SUPERIOR AFONSO CAVALHEIRO NETO Mestrado/ UEM - PR 20 10,0 A
6672007 [METODOLOGIAS ATIVAS: MODELOS DE COMPREENSAO E ATITUDES JOSE LAENIO LOCHE JUNIOR Especializacio/ UNOESTE - SP 20 10,0 A
S |
6672008 METODOLOGIAS ATIVAS: APRENDIZAGENS DIFERENCIADAS AFONSO CAVALHEIRO NETO Mestrado/ UEM - PR 20 10,0 A
6672009 |AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E INSTRUMENTOS AVALIATIVOS FATIMA REGINA BERGONSI DEBALD Mestrado/ UNISC - RS 20 85 A
6672010 [INTEGRAGAO, ENSINO PESQUISA E EXTENSAO SERGIO DE ANGELIS Mestrado/ PUC-PR - PR 20 90 A
6672011 RELACOES INTERPESSOAIS EM SALA DE AULA SOLANGE DENICE LIMBERGER DE ARAUJO  Mestrado/ UFSC - 5C 20 10,0 A
6672012 |PRATICAS PEDAGOGICAS INTEGRADORAS I AFONSO CAVALHEIRO NETO Mestradof UEM - PR 20 10,0 A
6672013 PRATICAS PEDAGOGICAS INTEGRADORAS II AFONSO CAVALHEIRO NETO Mestrado/ UEM - PR 30 10,0 A
6672014 |PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO E DA APRENDIZAGEM VERALICE APARECIDA MOREIRA DOS SANTO!Mestrado/ UNIOESTE - PR 20 95 A
6672015 RSOS TECNOLOGICOS NA EDUCACAO SUPERIOR GEOVANE DUARTE PINHEIRO Especializacao/ FAG - PR 20 100 A
6672016 [MOTIVACAO PARA APRENDIZAGEM LENIR LUFT SCHMITZ Mestrado/ UNDUT - RS 20 85 A
6672017 PORTAMENTO HUMANO ORGANIZACIONAL LAIS RAYCIK _ Mestrado/ UFSC - SC 20 10,0 A
6672018 AO E DIVERSIDADE - EAD KAOANA SOPELSA Mestrado/ UNIOESTE - PR 20 93 A

TOTAL CUMPRIDO: 370 9,5

EXIGIDO: 370 .m‘.\n..\\n _.
Lege o P
: Q YL £2
ras: CASCAVEL, 22 de marco de 2022 a 5o . 2
A APROVADO POR MEDIA I DISPENSADO R REPROVADO POR MEDIA ; W i w&&@ﬁ. =
va REPROVADO POR FALTA \v ‘B O@ \
//\n 4
:qngc ESTE HISTORICO SOMENTE E VALT oc>zuo CARIMBADO E ASSINADO. Lp e:%,_o\

ﬂpg
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" - N®
( Autenticar REGISTRO DE EMPREGADO apmnei R
Emgregador CNPY
= ELANCOLIMA COMUNICAGAO E MARKETING LTDA - EPP 72.491.186/0001-30
= wdarege
J PRESIDENTE KENNEDY, 2802, COQUEIRAL, CASCAVEL, PR,
L
" (Emprogade , Benslicidrios
< JOHANAN KAROL TOLED# WERPACHOWSK|
Residéncla
- | Rus ENGENHEIRQ "HEODORO SAMPAIO, 740, PARQUE SAG PAULO,
uASCAVEL PR - CEP: 85803-620
e — Data de nascimento Lecal do nascimenig Pals da nacionalidade Estado civil
12/04/1996 CASCAVEL - PR BRASIL Solteiro
FILAGAO KAROL TADEU WERPACHOWSK|
IRENE FERREIRA TOLEDO WERPACGOWSKl
w Geoduln de identidode Data de emissao l WUF emissor Titulo Elaitoral Ian J Segio J inscr, Orgla do Clas
107060952 09/03/2006 SSPIPR
CTPS | , Dala de expedicao da CTPS | UF GTPS CPF 'cm Nzt Habilitaglo ,I’.‘Mem
— 7448967 0040 PR 090.713.929-96
Doc, miltar Icmgam Cor Sexs ' Grau de instrugho
— Branca Mascu!inu Ensino Médio Completo
| | Deficiénan , Tetelone Residencial Telafone Cetular
- Néo 44-‘3525182&
Fungéo CB.O.
S e \_PLANEJAMENTO , ' 253110
£ ita 06 Admissio Por Hordrio de Trabamo Hordrio de Intervalo
~. ’t UTi1/2016 RS 1.200,00 | Més das 08:00 as 18:00 das 12:00 as 14:00
FGTS Lonla vinculada no banco Dala da Relilicaglo
: 01{11:2015
{ PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - pIs
- f Codaslrado om Sob n® [ Domiciko bancario
L 207.80698.75-9
-~ I N? banco Aglincia codigo End. da agéncia
o o - =s Bl
N ALTERAGOES DE SALARIO, CARGO E/0U FUNGAG
Py W L Qs i _
( FERIAS - PERIGDD AQUISTIVO FERIAS - PERIODO DE Gozo Obs.: (Anotar adverténcias, suspansdes, translertncias, slc.)
- De 01/11/2016 a 15/03/2017 Paga na rescisio
L8 J .
(- ACIDENTES DE TRABALHO OU DOENGAS PROFISSIONAIS ) REECISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
I
. Datada saida:  15/03/2017
Dala aviso ind.: Data projegéo:
- Tipo do desligamento:
Demilido SEM justa causa

_.‘--.

JOHANAN KAROL TOLEDO WERP&CHDWSKI

J_
CONTRIBUIGAO SINDICAL )
0372017 40,00
L L2 e REGIS T )
A MATLC: (3 O
e° n.af-"'”“"_,\q ii%i'iqjg
® Bel. isilo de Mello

Tooelac
fone: (45) 3224-9420 0
Brasil, 8065 -
%&sﬁ'm.’%“z Ccasc

w

7}
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CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAGAO DE SERVI(;CE o hag o G 8224 5,

-TDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n® 72.491.186/0001-30, com
sede na Rua Presidente Kennedy 2802, Coqueiral, em Cascavel - Paran4, neste ato representada
pelo seu proprietario Elvis Candido Lima, doravante denominado contratante e, de outro lado
JOHANAN KAROL TOLEDO WERPACHOWSKI, inscrito no CPF sob o n° 090.713.929-96,
residente & Rua Jodo Lopes Junior, 111, Coqueiral - Cascavel, Parana, doravante denominada
simplesmente de contratado, tem entre si, justo e contratado o presente, que se regera pelas
seguintes Clausulas e Condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O contratado prestar4 os servicos constantes na area de publicidade e propaganda sem
exclusividade, desempenhando atividades para terceiros em geral, desde que n&o haja conflito de
interesses com o pactuado no presente contrato.

Paragrafo primeiro: os servigos serdo prestados com total autonomia, liberdade de horario, sem
pessoalidade e sem qualquer subordinagcéo ao contratante, desde que cumpra as condigdes
estabelecidas de prazo e qualidade pelo servigo executado.

CLAUSULA SEGUNDA - SERVICOS
Os servicos acima mencionados serdo prestados pelo contratado, sob sua (nica e exclusiva
responsabilidade, na drea de Planejamento.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO
Os servicos ora contratados serdo prestados pelo prazo de 01 (um ano), prorrogavel por periodos
iguais e sucessivos se ndo houver manifestagio em contrério.

CLAUSULA QUARTA - REMUNERAGAO

Como remuneragéo pelos servigos a serem prestados, sera realizado por hora trabalhada e por
‘job’, de acordo com a demanda. Os valores estabelecidos, caso a caso, serdo orgados e definidos
entre ambas as partes. O pagamento ser4 efetuado até o dia cinco de cada més.

Paragrafo primeiro: remunerag&o pelos servigos contratados inclui todos os encargos trabalhistas,
sociais, previdenciarios, securitarios e outros n#o nominados, gastos e despesas relativos ao
exercicio dos servigos contratados, por mais especiais que sejam, nada mais sendo devido pelo
contratante a contratada, a qualquer titulo.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGCOES
Fica estabelecido que o relacionamento entre contratante e contratado, visando resguardar
responsabilidades, serd normalmente pela forma escrita, por meio de consultas e respostas.

OBRIGAGOES DO CONTRATADO:
a) Execugéo técnica e exclusiva dos servigos;
b) Responsabilidade por empregados e eventuais danos:
¢) Cumprimento de obrigagdes fiscais e legais;
d) Responsabilidade total por despesas;
e) Cesséo de direitos autorais ao contratante, com ‘proibigdo de uso exclusivo em portfdli
pessoais. : s

BLANCOUIMA | B4 blancolima@blancolima.combr @45 3035 3391

Fomunicarso & marketing | R, Presidente Kennedy, 2802 + Coqueiral * CEP: 85.807-080 * Cascavel » Pg’%na (;f



OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
a) Pagamento pontual:
b) Comunicagao sobre falhas ou danos:
¢) Fornecimento de briefing detalhado.

CLAUSULA SEXTA - DISPOSIGOES GERAIS
a) Relagdes trabalhistas: Os servicos prestados ndo geram vinculo trabalhista com o
contratante. O contratado & responsavel pelas obrigagbes legais, previdenciarias e

trabalhistas de seus funcionarios, incluindo possiveis reclamatérias trabalhistas, nao
havendo solidariedade entre as partes.

b) Responsabilidade trabalhista: Caso exista vinculo trabalhista reconhecido judicialmente, a
responsabilidade recai exclusivamente sobre o contratado, que deve ressarcir o contratante
por eventuais custos ou danos, inclusive morais.

) Vedacdo de transferéncia: E proib@\a a transferéncia ou cesséo, total ou parcial, dos servicos
previstos no contrato,

d) Proibicdo de trabalho infantil: O contratado ndo pode utilizar trabalhadores menores,
puberes ou impuberes, para a eXxecucao dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO

Qualquer das partes podera rescindir unilateralmente, de pleno direito o presente contrato, a
qualquer tempo, independente de notificag&o ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem que
assista a outra parte qualquer direito a reclamagéo ou indenizagdo, desde que cemunicado por
escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvando o pagamento de servigos j& prestados,
sem que assista ao contratado direito a qualquer tipo de indenizagao, ressarcimento ou multa.

CLAUSULA OITAVA - FORO

Elegem as partes o foro da Comarca de Cascavel, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
especial e privilegiado que seja.

Cascavel, 20 de margo de 2017

._ e 77 )
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BLANCO LIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA

— Elvis Candido lima
CPF: 394.149.149-00

/
JOHANAN KAROL TOLEDO WERPACHOWSKI
CPF: 090.713.929-96 .

“ESBiL_LANCD LINAA, | 84 blancolima@blancolima,com.bi 853035 3301 33

|
TEomUnicacan & marketing | R Presidente Kennedy, 2802 + Coqueiral » CEP: 85.807-040 * Cascavel » Parana

N

o



REDATOR PUBLICITARIO

VICENTE MELLI

O
REDATOR PUBLICITARIO

Formado em Publicidade e Propaganda, atuou em diversos setores da
agéncia e acumula muitos anos de experiéncia, atualmente exerce a
fungédo de redator publicitario.
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BLANCOLIMA

CONTRATO PARTICULAR DE PRESTACAO DE SERVIGOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETING
LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n° 72.491.186/0001-30, com
sede na Rua Presidente Kennedy 2802, Coqueiral, em Cascavel - Parana, neste ato representada
pelo seu proprietario Elvis Candido Lima, doravante denominado contratante e, de outro lado
VICENTE LUIZ MELLI, inscrito no CPF sob o n° 020.353.519-79, doravante denominada
simplesmente de contratado, tem entre si, justo e contratado o presente, que se regera pelas
seguintes Clausulas e Condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O contratado prestard os servicos constantes na area de publicidade e propaganda sem
exclusividade, desempenhando atividades para terceiros em geral, desde que néo haja conflito de
interesses com o pactuado no presente contrato.

Paragrafo primeiro: os servicos serdo prestados com total autonomia, liberdade de horario, sem
pessoalidade e sem qualquer subordinagdo ao contratante, desde que cumpra as condi¢bes
estabelecidas de prazo e qualidade pelo servico executado.

CLAUSULA SEGUNDA - SERVIGOS
Os servicos acima mencionados serdo prestados pelo contratado, sob sua Unica e exclusiva
responsabilidade, na drea de Redator publicitario.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO
Os servigos ora contratados seréo prestados pelo prazo de 01 (um ano), prorrogavel por periodos
iguais e sucessivos se ndo houver manifestag@o em contrario.

CLAUSULA QUARTA - REMUNERAGAO

Como remuneragéo pelos servigos a serem prestados, sera realizado por hora trabalhada e por
‘job", de acordo com a demanda. Os valores estabelecidos, caso a caso, serao org¢ados e definidos
entre ambas as partes. O pagamento sera efetuado até o dia cinco de cada més.

Paragrafo primeiro: remuneragéo pelos servigos contratados inclui todos os encargos trabalhistas,
sociais, previdenciarios, securitérios e outros n&o nominados, gastos e despesas relativos ao
exercicio dos servicos contratados, por mais especiais que sejam, nada mais sendo devido pelo
contratante & contratada, a qualquer titulo.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES
Fica estabelecido que o relacionamento entre contratante e contratado, visando resguardar

responsabilidades, sera normalmente pela forma escrita, por meio de consultas ‘ E&iaa,.;-:?f S
of-.‘c.- VONATO D NG Ef,v..?».
q&ﬁ“‘ -',d,.‘<
OBRIGAGOES DO CONTRATADO: / "5'3"'"' i
a) Execugao técnica e exclusiva dos servicos; Bel. Tsilo de Melio

i : i Tobeliac
b) Responsabilidade por empregados e eventuais danos: Fone: 45, 32245420
A

c¢) Cumprimento de obrigages fiscais e legais; CLoNidq Brecs 3065 -Co%

d) Responsabilidade total por despesas; "‘t&&S&o:ng"z'- Casca™

e) Cessdo de direitos autorais ao contratante, com proibigdo de uso exclusivo em portroli
pessoais. ;

OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

B4 blancolima@blancolima combr (@ 45 3035 3391

comunicacaa & marketing | R Presidente Kennedy, 2802 + Coqueiral » CEP: 85 807-080 * Cascavel * Parana
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a) Pagamento pontual;
b) Comunicagéo sobre falhas ou danos;
¢) Fornecimento de briefing detalhado.

- CLAUSULA SEXTA - DISPOSIGOES GERAIS

a) Relagdes trabalhistas: Os servigos prestados ndo geram vinculo trabalhista com o
contratante. O contratado & responsavel pelas obrigagbes legais, previdenciarias e
trabalhistas de seus funcionarios, incluindo possiveis reclamatérias trabalhistas, nao
havendo solidariedade entre as partes.

b) Responsabilidade trabalhista: Caso exista vinculo trabalhista reconhecido judicialmente, a
responsabilidade recai exclusivamente sobre o contratado, que deve ressarcir o contratante
por eventuais custos ou danos, inclusive morais.

¢) Vedagéo de transferéncia: E proibida a transferéncia ou cessao, total ou parcial, dos servigos
previstos no contrato.

d) Proibicdo de trabalho infantil: O contratado ndo pode utilizar trabalhadores menores,
puberes ou impUberes, para a execugéo dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO

Qualquer das partes podera rescindir unilateralmente, de pleno direito o presente contrato, a
qualquer tempo, independente de notificagéo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem que
assista a outra parte qualquer direito a reclamagéo ou indenizagdo, desde que comunicado por
escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvando o pagamento de servigos ja prestados,
sem que assista ao contratado direito a qualquer tipo de indenizaco, ressarcimento ou multa.

CLAUSULA OITAVA - FORO
Elegem as partes o foro da Comarca de Cascavel, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
especial e privilegiado que seja.

Cascavel, 18 de setembro de 2019

4] - 4 ] A .
iﬁftt& (;ﬂt{. a{”uf{c' ;\-/'DL’LJL AN

BLANCO LIMA COMUNICAGAO E MARKETING LTDA
Elvis Candido lima
CPF: 394.149.149-00

h /L _/VM éﬁa é%é "
“VICENTE LIz WéLLI D 7
-- CPF: 090.713629-96

- BLANCOLIMA B4 blancolima@blancolima combr (@ «5 3035 3391 w\

comunicecdo & marketing | R Presidente Kennedy, 2802 « Coqueiral » CEP: 85.807-080 * Cascavel Pafhda 4/



DIRETOR DE CRIAGAO

DANNY FELIPE

O
DIRETOR DE CRIACAO

Atua ha mais de 15 anos na criacdo de campanhas publicitarias para
midias impressas, eletronicas e digitais. Graduado em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas pela Univel, & técnico em Programacgéo de
Jogos Digitais pelo IFPR e em Sistemas de Informagédo no Colégio Nova
Era/SC. E o diretor de criagdo da agéncia.
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CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, BLANCOLIMA COMUNICAGAO E MARKETING
LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 72.491.186/0001-30, com
sede na Rua Presidente Kennedy 2802, Coqueiral, em Cascavel - Parané, neste ato representada
pelo seu proprietario Elvis Candido Lima, doravante denominado contratante e, de outro lado
DANNY FELIPE DE MELO, inscrito no CPF sob o n° 066.669.839-17, residente a Rua Riobaldo,
747, Jardim Veredas - Cascavel, Parand, doravante denominada simplesmente de contratado, tem
entre si, justo e contratado o presente, que se regera pelas seguintes Clausulas e Condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O contratado prestara os servigos constantes na drea de publicidade e propaganda sem
exclusividade, desempenhando atividades para terceiros em geral, desde que nio haja conflito de
interesses com o pactuado no presente contrato.

Paragrafo primeiro: os servigos serdo prestados com total autonomia, liberdade de horario, sem
pessoalidade e sem qualquer subordinagdo ao contratante, desde que cumpra as condicdes
estabelecidas de prazo e qualidade pelo servigo executado.

CLAUSULA SEGUNDA - SERVIGOS
Os servigos acima mencionados serdo prestados pelo contratado, sob sua Unica e exclusiva
responsabilidade, na area de Diretor de Criagio.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO
Os servigos ora contratados serdo prestados pelo prazo de 01 (um ano), prorrogével por periodos
iguais e sucessivos se ndo houver manifestagdo em contrario.

CLAUSULA QUARTA - REMUNERAGAO

Como remuneracéo pelos servigos a serem prestados, sera realizado por hora trabalhada e por
“job", de acordo com a demanda. Os valores estabelecidos, caso a caso, seréo orgados e definidos
entre ambas as partes. O pagamento ser4 efetuado até o dia cinco de cada més.

Paragrafo primeiro: remuneragéo pelos servigos contratados inclui todos os encargos trabalhistas,
sociais, previdencidrios, securitarios e outros n3o nominados, gastos e despesas relativos ao
exercicio dos servigos contratados, por mais especiais que sejam, nada mais sendo devido pelo
contratante a contratada, a qualquer titulo.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES
Fica estabelecido que o relacionamento entre contratante e contratado, visando resguardar
responsabilidades, sera normalmente pela forma escrita, por meio de consultaaefreSposTgs \

A
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OBRIGAGOES DO CONTRATADO: f,* (e
a) Execugao técnica e exclusiva dos servigos; Bu Esilo Mello
b) Responsabilidade por empregados e eventuais danos: Tebelido
; . o <, Tone: (45 3224-5420 , o
c) Cumprimento de obrigacbes fiscais e legais: o contt
d) Responsabilidade total por despesas; N~ -'&Sso;_?ﬂé SOcﬁéJscGM

e) Cesséo de direitos autorais ao contratante, com prmblgéo de uso exclusivo €

pessoais. —
OBRIGAGOES DO CONTRATANTE: /
BLANCOLIMA B4 blancolima@blancolima.combr  (® 430355591 4560/\

comunicacdo & marketing R Presidente Kennedy, 2802 + Coqueiral » CEP: 85.807-080 + Cascavel * Parana /"g’



a) Pagamento pontual;
b) Comunicacgdo sobre falhas ou danog;
¢) Fornecimento de briefing detalhado.

CLAUSULA SEXTA - DISPOSIGCOES GERAIS

a) Relagdes trabalhistas: Os servigos prestados n@o geram vinculo trabalhista com o
contratante. O contratado & responsével pelas obrigacdes legais, previdenciarias e
trabalhistas de seus funcionarios, incluindo possiveis reclamatorias trabalhistas, nao
havendo solidariedade entre as partes.

b) Responsabilidade trabalhista: Caso exista vinculo trabalhista reconhecido judicialmente, a
responsabilidade recai exclusivamente sobre o contratado, que deve ressarcir o contratante
por eventuais custos ou danos, inclusive morais.

¢) Vedacédo de transferéncia: E proibida a transferéncia ou cesséo, total ou parcial, dos servigos
previstos no contrato.

d) Proibicdo de trabalho infantil: O contratado ndo pode utilizar trabalhadores menores,
puberes ou impuberes, para a execugio dos servicos.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO

Qualquer das partes podera rescindir unilateralmente, de pleno direito o presente contrato, a
qualquer tempo, independente de notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem que
assista a outra parte qualquer direito a reclamagéo ou indenizagéo, desde que comunicado por
escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvando o pagamento de servigos ja.prestados,
sem que assista ao contratado direito a qualquer tipo de indenizagéo, ressarcimento ou multa.

CLAUSULA OITAVA - FORO
Elegem as partes o foro da Comarca de Cascavel, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
especial e privilegiado que seja.

Cascavel, 1 de junho de 2017
Ly Condids ofimr
BLANCO LIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA

Elvis Candido lima
CPF: 394.149.149-00

R e ey /)
DANNY FELIPE DE MELO
CPF.: 066.669.839-17

=

A
BLANCOULIMA blancolima@blancolima.com.br (W45 3035 3391 £’
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U univel

CENTRO UNIVERSITARIO

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO

Certificamos que o(a) aluno(a): RICHARD PEREIRA CAMPOS, BRASILEIRA,
portador(a) do RG n? 2025231-5 IIACM | AM, nascido(a) em 07/07/1987,
natural de Manaus, concluiu em 09/12/2022, nesta Instituig&o de Ensino
Superior, o curso de CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM DESIGN GRAFICO -
TECNOLOGICO, reconhecido nos termos da Portaria n? 606, de 21/06/2021,

publicada no D.0.U. n? 118, Segdo 1, p. 85, de 25/06/2021., tendo
colado grau no dia 23/02/2023.

0 diploma percorre tramites legais para fins de registro.

Por ser esta a expressdo da verdade, firmamos o presente.

Secfetaria Geral

Para verificar a autenticidade deste documento acesse:
www.univel.br/validador/certificado
e insira o codigo verificador: el12717f-cceb-4c7a-8f0b-dafl7857867b
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Carteira de Trabalho Digital

Data de emiss&o: 04/05/2020

Dados Pessoais

Nome civil
RICHARD PEREIRA CAMPOS

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

876.059.102-15 Masculino 07/07/1987 Brasileiro

Nome da mae

VANUSA PEREIRA DA SILVA

Contratos de trabalho
01/11/2024 - Aberto
Empregador

BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA
CNPJ RAIZ: 72.491.186

Estabelecimento

- BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA
CNPJ: 72.491.186/0001-30
RUA PRESIDENTE KENNEDY 2802 85807080 COQUEIRAL CASCAVEL PR

Cargo CBO Cargo
~ DIRETOR DE ARTE 2623-30

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 3.670,45 por més

Relagdo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informagédo

ESOCIAL

b Documento assinado digitaimente pela Dataprev em 31/07/2025. 49
Este documento somente & vilido acompanhade de um documento de identificagio oficial.
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Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/05/2020

22/11/2021 - 31/12/2023

Data da projegéo do aviso prévio indenizado

06/01/2024

Empregador
DUDACOM MARKETING INTEGRADO LTDA
CNPJ RAIZ: 24.811.536

Estabelecimento

DUDACOM MARKETING INTEGRADO LTDA
CNPJ: 24.811.536/0001-55
RUA ALEXANDRE DE GUSMAO 561 85819530 MARIA LUIZA CASCAVEL PR

Cargo CBO Cargo
DESIGNER GRAFICO 2624-10

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual

R$ 3.500,00 por més

Relagdo de trabalho
Empregado

Tipo de admissdo
Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/07/2025.
Este documento somente é vilido acompanhado de um documento de identificagio oficlal.

1f



Carteira de Trabalho Digital

Data de emisséo; 04/05/2020

Fonte da informacio
ESOCIAL

25/ 1-22/09/20

Empregador
P N BITTENCOURT LTDA
CNPJ RAIZ: 11.747.152

Estabelecimento

P N BITTENCOURT LTDA

CNPJ: 11.747.152/0001-79

AV BRASIL 12.053 BRCAO . 85806001 SANTA CRUZ CASCAVEL PR

Cargo CBO Cargo
DIRETOR(A) DE ARTE 2531-25

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/07/2025.
Este documento somente é vilide acompanhade de um decumento de identificagio oficial.




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/05/2020

i

1

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
> Data do Término: 22/09/2021

Salario contratual
R$ 2.200,00 por més

Relagdo de trabalho
Empregado

Tipo de admissao
Admissao

Fonte da informagéo

ESOCIAL

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/07/2025.
Este documento somente é vilido acompanhado de um documento de identificagio oficial.




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 04/05/2020

14/10/2019 - 31/05/2021

Data da projegao do aviso prévio indenizado
31/05/2021

Empregador
FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA
CNPJ RAIZ: 77.396.810

Estabelecimento

FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA
CNPJ: 77.396.810/0001-33
AVENIDA BRASIL 1406 85816302 PACAEMBU CASCAVEL PR

Cargo CBO Cargo
ASSISTENTE DESIGNER GRAFICO 2624-10

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual

R$ 1.800,00 por més

Relagdo de trabalho
Empregado

- Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informagdo

-~ ESOCIAL

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/07/2025.
Este documento somente & vilido acompanhado de um documento de identificagio oficial.




Carteira de Trabalho Digital

Data de emiss&o: 04/05/2020

27/03/2019 - 04/10/2019

Empregador

PDCOM COMUNICACAO E TREINAMENTOS LTDA
CNPJ RAIZ: 13.428.579

Estabelecimento

PDCOM COMUNICACAO E TREINAMENTOS LTDA

CNPJ: 13.428.579/0001-30

RUA MATO GROSSO 1789 APT 603 85812020 CENTRO CASCAVEL PR

Cargo CBO Cargo
ARTE FINALISTA 3184-05

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data do Término: 24/06/2019

Saldrio contratual
R$ 1.786,19 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacgéo
ESOCIAL

1S P>

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/07/2025, 5
Este documento somente ¢ vilido acompanhado de um documento de identificagdo oficial. \7’
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DIRETOR DE ARTE - ARTE FINALISTA

LUAN COUGO

DIRETOR DE ARTE

Graduado em Design Grafico pela Unicuritiba desde 2018, conta com

mais de 7 anos de experiéncia na area e na agéncia atua como Diretor
de Arte.
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CONTRATO PARTICULAR DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, BLANCOLIMA COMUNICAGAO E MARKETING
LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 72.491.186/0001-30, com
sede na Rua Presidente Kennedy 2802, Coqueiral, em Cascavel - Parana, neste ato representada
pelo seu proprietario Elvis Candido Lima, doravante denominado contratante e, de outro lado LUAN
ROBERTO MARTINS COUGO, inscrito no CPF sob o n® 108,397.729-63, doravante denominada
simplesmente de contratado, tem entre si, justo e contratado o presente, que se regera pelas
seguintes Clausulas e Condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O contratado prestara os servigos constantes na area de publicidade e propaganda sem
exclusividade, desempenhando atividades para terceiros em geral, desde que ndo haja conflito de
interesses com o pactuado no presente contrato.

Paragrafo primeiro: os servigos serdo prestados com total autonomia, liberdade de horario, sem
pessoalidade e sem qualquer subordinagdo ao contratante, desde que cumpra as condigbes
estabelecidas de prazo e qualidade pelo servico executado.

CLAUSULA SEGUNDA - SERVICOS
Os servigos acima mencionados serdo prestados pelo contratado, sob sua Unica e exclusiva
responsabilidade, na area de Diretor de Arte.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO
Os servigos ora contratados ser&o prestados pelo prazo de 01 (um ano), prorrogavel por periodos
iguais e sucessivos se ndo houver manifestagdo em contrério.

CLAUSULA QUARTA - REMUNERAGAO

Como remuneragéo pelos servigos a serem prestados, sera realizado por hora trabalhada e por
‘job", de acordo com a demanda. Os valores estabelecidos, caso a caso, serdo orgados e definidos
entre ambas as partes. O pagamento sera efetuado até o dia cinco de cada més.

Paragrafo primeiro: remuneragéo pelos servigos contratados inclui todos os encargos trabalhistas,
sociais, previdenciarios, securitarios e outros ndo nominados, gastos e despesas relativos ao
exercicio dos servigos contratados, por mais especiais que sejam, nada mais sendo devido pelo
contratante a contratada, a qualquer titulo.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES
Fica estabelecido que o relacionamento entre contratante e contratado, visando resguardar
responsabilidades, serd normalmente pela forma escrita, por meL__daaceaaunas\Jesposlas

e W

OBRIGAGOES DO CONTRATADO:
a) Execugdo técnica e exclusiva dos servigos;
b) Responsabilidade por empregados e eventuais danos;
¢) Cumprimento de obrigagdes fiscais e legais;
d) Responsabilidade total por despesas: 50, o
e) Cessdo de direitos autorais ao contratante, com proubl z
pessoais.

.

OBRIGAGOES DO CONTRATANTE: t"v)

BLANCOLINMA B bt itips 0 (LB 57 ﬁb



a) Pagamento pontual;
b) Comunicagao sobre falhas ou danos;
¢) Fornecimento de briefing detalhado.

CLAUSULA SEXTA - DISPOSIGOES GERAIS
a) Relagdes trabalhistas: Os servigos prestados ndo geram vinculo trabalhista com o
contratante. O contratado € responsavel pelas obrigagdes legais, previdenciarias e

trabalhistas de seus funcionarios, incluindo possiveis reclamatérias trabalhistas, ndo
havendo solidariedade entre as partes.

b) Responsabilidade trabalhista: Caso exista vinculo trabalhista reconhecido judicialmente, a

responsabilidade recai exclusivamente sobre o contratado, que deve ressarcir o contratante
por eventuais custos ou danos, inclusive morais.

c) Vedacdo de transferéncia: E proibida a transferéncia ou cessao, total ou parcial, dos servigos
previstos no contrato.

d) Proibicdo de trabalho infantil: O contratado ndo pode utilizar trabalhadores menores,
puberes ou impuberes, para a execugao dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAD

Qualquer das partes podera rescindir unilateralmente, de pleno direito o presente contrato, a
qualquer tempo, independente de notificagao ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, sem que
assista a outra parte qualquer direito a reclamagéo ou indenizagéio, desde que comunicado por
escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvando o pagamento de servigos ja prestados,
sem que assista ao contratado direito a qualquer tipo de indenizag&o, ressarcimento ou multa.

CLAUSULA OITAVA - FORO

Elegem as partes o foro da Comarca de Cascavel, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
especial e privilegiado que seja.

Cascavel, 14 de janeiro de 2021

U}M& (af'bég{/ﬁ/‘o %flmw)

BLANCO LIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA
Elvis Candido lima

CPF: 394.149.149-00

L_' -
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PRODUGCAO GRAFICA

ARIELSON FONSECA
O

PRODUGCAO GRAFICA

Formado em Comunicagédo Social pela Unipar, tem mais de 12 anos de
experiéncia em criagao publicitaria onde passou por diversos segmentos.
Hoje atua na agéncia com producgao grafica.
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Pagina 1 de 3

DISTRATO SOCIAL
ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA & CIA LTDA - ME
CNPJ: 20.935.815/0001-70
NIRE: 41207922024

Motivos: a) Distrato Social.

ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA, brasileiro, nascido
no dia 07 de novembro de 1979, solteiro, maior, empresario,
inscrito no CPF: 023.187.589-48, portador da Carteira de
Identidade RG n® 6893939-9 SSP/PR, residente e
domiciliado & Rua Vereador Walmor Beux, n° 276, Bairro
Canada, CEP: 85.813-750, Cidade de Cascavel, Estado do
Parana; e

MIRIAM HARTWIG, brasileira, nascida no dia 21 de maio
de 1983, solteira, maior, empresaria, inscrita no CPF:
052.392.449-60, portadora da Carteira de Identidade RG n°
8644664-2, SSP/PR, residente e domiciliada & Rua Vereador
Walmor Beux, n° 276, Bairro Canada, CEP: 85.813-750,
Cidade de Cascavel, Estado do Parani, sdo os tinicos sécios
da sociedade empresiria limitada, que gira sob o nome
comercial de “ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA &
CIA LTDA - ME"”, com sede e foro a a Rua Terra Roxa, n°
1718, Bairro Pacaembu, CEP: 85.816-360, Cidade de
Cascavel, Estado do Parani, com contrato social
devidamente arquivado na Junta Comercial do Parana sob
n°’ 41207922024, por despacho da sessio do dia 15 de agosto
de 2014, inscrita no CNPJ 20.935.815/0001-70, resolvem, por
nio mais interessar a continuidade da empresa, dissolver e
extinguir a sociedade, mediante as seguintes cliusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade que iniciou suas atividades em 17 de junho de
2014 encerrou todas suas operagdes e atividades em 04 de agosto de 2023,

CLAUSULA SEGUNDA: Por niio desejarem mais continuar explorando o objeto social,
os sdcios decidem, por unanimidade, dissolver a sociedade a partir da data de 04 de
agosto de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA: Procedida a liquidagio da sociedade, cada um dos sécios
recebe, neste ato, por salde de seus haveres, respectivamente, a importincia
correspondente ao valor de suas quotas:

a) ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA recebe 9.900 (Nove Mil e Novecentas)
quotas, no valor de R$ 9.900,00 (Nove Mil e Novecentos Reais), em moeda
corrente do pais neste ato correspondente a 99% do capital social.

b) MIRIAM HARTWIG recebe 100 (Cem) quotas, no valor de R$ 100,00 (Cem
Reais), em moeda corrente do pais neste ato correspondente a 1% do capital
social,

CLAUSULA QUARTA: Os sécios diio entre si e & sociedade plena, geral e irrevogivel
quitagiio, para nada mais reclamarem um do outro, seja a que titulo for com
fundamento no contrato social e suas alteragoes, declarando, ainda, extinta, para todos
os efeitos a sociedade em referéncia, com o arquivamento deste DISTRATO na Junta
Comercial do Estado do Parana.

6
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Pagina 2de 3
DISTRATO SOCIAL
ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA & CIA LTDA - ME
CNPJ: 20.935.815/0001-70
NIRE: 41207922024

CLAUSULA QUINTA: A responsabilidade pelo ativo e passivo porventura
supervenientes, fica a cargo do sécio ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA.

CLAUSULA SEXTA: O sécio ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA fica incumbido
da regularizacio dos presentes atos junto as reparticoes ptblicas competentes e
manterd, sob sua guarda, os livros e documentos fiscais e trabalhistas da sociedade ora
extinta, conservando-os na forma e no prazo da Lei.

E, por se acharem de acordo e ajustados em tudo quanto neste instrumento
particular de distrato foi lavrade, obrigam-se a cumprir o presente, elaborado em via

inica, sendo esta via destinada ao registro e arquivamento na Junta Comercial do
Estado do Parana.

Cascavel/PR 04 de agosto de 2023.

ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA
assinado por Certificado Digital

MIRIAM HARTWIG
assinado por Certificado Digital




MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizag@o, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Govemo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA & CIA LTDA - ME consta assinado
digitalmente por:

! 2es ~ IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome

02318758948 ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA

05239244960 MIRIAM HARTWIG

CERTIFICO O REGISTRO EM 09/08/2023 14:15 S0B N° 20235517038.

PROTOCOLO: 235517038 DE 04/08/2023.
w CODIGO DE VERIFICAGRO: 12311778679, CNPJ DA SEDE: 20935815000170,

NIRE: 41207922024. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 04/08/2023.
ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA & CIA LTDA - ME
SUGEPAR Lenono uascos Ravser, prseaza
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacll.pr.gov.br
A validade deste documento, se imprease, fica sujsito 4 comprovaclo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos codigos de verificagdo.




CONTRATO PARTICULAR DE PRESTACAO DE SERVIGOS
”
Pelo presente instrumento particular, de um lado, BLANCOLIMA COMUNICAGAO E MARKETING
LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 72.491.186/0001-30, com
sede na Rua Presidente Kennedy 2802, Coqueiral, em Cascavel - Parana, neste ato representada
pelo seu proprietario Elvis Candido Lima, doravante denominado contratante e, de outro lado
ARIELSO RODRIGUES DA FONSECA, inscrito no CPF sob o n° 023.187.589-48, residente a Rua
Vereador Walmor Beux, 276 - Cascavel, Parana, doravante denominada simplesmente de

contratado, tem entre si, justo e contratado o presente, que se regera pelas seguintes Clausulas e
Condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O contratado prestara os Servigos constantes na 4rea de publicidade e propaganda sem
exclusividade, desempenhando atividades para terceiros em geral, desde que nao haja conflito de
interesses com o pactuado no presente contrato.

Paragrafo primeiro: os servigos serdo prestados com total autonomia, liberdade de horario, sem
pessoalidade e sem qualquer subordinagdo ao contratante, desde que cumpra as condigdes
estabelecidas de prazo e qualidade pelo servigo executado.

CLAUSULA SEGUNDA - SERVICOS

Os servicos acima mencionados serdo prestados pelo contratado, sob sua tnica e exclusiva
responsabilidade, na area de Diretor de Arte.

n CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO

- Os servigos ora contratados serdo prestados pelo prazo de 01 (um ano), prorrogavel por periodos
e iguais e sucessivos se ndo houver manifestagio em contrario.

CLAUSULA QUARTA - REMUNERAGCAO

Como remuneragéo pelos servigos a serem prestados, sera realizado por hora trabalhada e por

‘job", de acordo com a demanda. Os valores estabelecidos, caso a caso, serdo orgados e definidos

- entre ambas as partes. O pagamento sera efetuado até o dia cinco de cada més.

. Paragrafo primeiro: rém_unera;:éo pelos servigos contratados inclui todos os encargos trabalhistas,
sociais, previdenciarios, securitarios e outros nao nominados, gastos e despesas relativos ao

exercicio dos servigos contratados, por mais especiais que sejam, nada mais sendo devido pelo
contratante a contratada, a qualquer titulo.

- CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES

Fica estabelecido que o relacionamento entre contratante e contratado, visando resguardar
- it . . PP,
responsabilidades, sera normalmente pela forma escrita, por meio de consultas e resfiostas.Gl A T
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- OBRIGACOES DO CONTRATADO:

T

- a) Execucéo técnica e exclusiva dos servigos; 2 Bel.
5 b) Responsabilidade por empregados e eventuais danos:
9 c) Cumprimento de obrigagdes fiscais e legais; SQrony A0k

d) Responsabilidade total por despesas; : 85601002 €
- e) Cessdo de direitos autorais ao contratante, com proibicdo de uso exclusivo em portfélios
e pessoais. ./\/\ : /C
- BLANCOUIMA blancolime@olancolima.combr @45 3035 3391

- COmMUNICacao & marketing R. Presidente Kennedy, 2802 » Coqueiral * CEP: §5.807-080 + Cascavel - paPR. \?



OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
a) Pagamento pontual;
b) Comunicag&o sobre falhas ou danos:
¢) Fornecimento de briefing detalhado.

CLAUSULA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS

a) Relacbes trabalhistas: Os servigos prestados ndc geram vinculo trabalhista com o
contratante. O contratado & responsavel pelas obrigagdes legais, previdenciarias e
trabalhistas de seus funcionarios, incluindo possiveis reclamatérias trabalhistas, nio
havendo solidariedade entre as partes.

b) Responsabilidade trabalhista: Caso exista vinculo trabalhista reconhecido Judicialmente, a
responsabilidade recai exclusivamente sobre o contratado, que deve ressarcir o contratante
por eventuais custos ou danos, inclusive morais.

¢) Vedag&o de transferéncia: E proibida a transferéncia ou cess&o, total ou parcial, dos servigos
previstos no contrato.

d) Proibigdo de trabalho infantil: O contratado nao pode utilizar trabalhadores menores,
puberes ou impuberes, para a execugao dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO

Qualquer das partes podera rescindir unilateralmente, de pleno direito o presente contrato, a
qualquer tempo, independente de notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem que
assista a outra parte qualquer direito a reclamagéo ou indenizagdo, desde que comunicado por
escrito com 30 (frinta) dias de antecedéncia, ressalvando o pagamento de servigos ja prestados,
sem que assista ao contratado direito a qualquer tipo de indenizagéo, ressarcimento ou multa.

CLAUSULA OITAVA - FORO
Elegem as partes o foro da Comarca de Cascavel, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
especial e privilegiado que seja.

Cascavel, 13 de outubro de 2020

it i e

BLANCO LIMA COMUNICAGAO E MARKETING LTDA
Elvis Candido lima
CPF: 394.149.149-00

ARIEL§O RODRIGUE ;]lFONSECA .
CPF: 023187589 | - ' ﬁ
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T BLANCOULIMA B4 blancolima@blancolima.combr (@ 45 3035 3391
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PRODUGAO ELETRONICA (RADIO, TV E CINEMA)

ARTHUR BLANCO

O
PRODUGCAO ELETRONICA

Com mais de 7 anos de experiéncia, atua como facilitador da comunicacéo
entre a produgao e a equipe de criagdo, além de auxiliar nas produgdes
de filmes e audios. Formado em Direito na Univel Centro Universitario.
Possui certificagdes em cursos pelo Centro Universitario FAG (Cascavel)
e plataforma Roakuten.




CONTRATO PARTICULAR DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETING
LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n° 72.491.186/0001-30, com
sede na Rua Presidente Kennedy 2802, Coqueiral, em Cascavel - Parang, neste ato representada
pelo seu proprietario Elvis Candido Lima, doravante denominado contratante e, de outro lado
ARTHUR BLANCO LIMA, inscrito no CPF sobon® 094.077.339-20, residente a Rua Treze de Maio,
914, Coqueiral - Cascavel, Parana, doravante denominada simplesmente de contratado, tem entre
si, justo e contratado o presente, que se regera pelas seguintes Clausulas e Condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O contratado prestara os servicos constantes na area de publicidade e propaganda sem
exclusividade, desempenhando atividades para terceiros em geral, desde que n&o haja conflito de
interesses com o pactuado no presente contrato.

Paragrafo primeiro: os servigos serdo prestados com total autonomia, liberdade de horario, sem
pessoalidade e sem qualquer subordinagdo ao contratante, desde que cumpra as condigdes
estabelecidas de prazo e qualidade pelo servico executado.

CLAUSULA SEGUNDA - SERVICOS
Os servicos acima mencionados serdo prestados pelo contratado, sob sua Unica e exclusiva
responsabilidade, na area de Produgdo de radio, tv e internet.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO
Os servigos ora contratados serio prestados pelo prazo de 01 (um ano), prorrogavel por periodos
iguais e sucessivos se ndo houver manifestagdo em contrario.

CLAUSULA QUARTA - REMUNERAGAO
, Como remuneragio pelos servigos a serem prestados, sera realizado por hora trabalhada e por
“job”, de acordo com a demanda. Os valores estabelecidos, caso a caso, serao orgados e definidos
entre ambas as partes. O Pagamento sera efetuado até o dia cinco de cada més.
Paragrafo primeiro: remuneracao pelos servigos contratados inclui todos os encargos trabalhistas,
sociais, previdenciérios, securitarios e outros ndo nominados, gastos e despesas relativos ao
exercicio dos servigos contratados, por mais especiais que sejam, nada mais sendo devido pelo
contratante a contratada, a qualquer titulo.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES
Fica estabelecido que o relacionamento entre contratante e contratado, visando resguardar
responsabilidades, sera normalmente pela forma escrita, por meio de consultas e respostas, -~ =~
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OBRIGACOES DO CONTRATADO:
a) Execuc@o técnica e exclusiva dos servigos;
b) Responsabilidade por empregados e eventuais danos;
c) Cumprimento de obrigagdes fiscais e legais;
d) Responsabilidade total por despesas; X
e) Cessdo de direitos autorais ao contratante, com proibigdo de uso exclusivo e

pessoais.
s 4
OBRIGACOES DO CONTRATANTE: - N
| {
BLANCO LINMA = blancolima@blancolimg.com.br M 45 3035 3391 68 7_/
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a) Pagamento pontual;
b) Comunicagéo sobre falhas ou danos;
¢) Fornecimento de briefing detalhado.

CLAUSULA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS

a) Relagdes trabalhistas: Os servigos prestados ndo geram vinculo trabalhista com o
contratante. O contratado €& responsavel pelas obrigagbes legais, previdenciarias e
trabalhistas de seus funcionarios, incluindo possiveis reclamatérias trabalhistas, néo
havendo solidariedade entre as partes.

b) Responsabilidade trabalhista: Caso exista vinculo trabalhista reconhecido judicialmente, a
responsabilidade recai exclusivamente sobre o contratado, que deve ressarcir o contratante
por eventuais custos ou danos, inclusive morais.

c) Vedagéo de transferéncia: E proibida a transferéncia ou cesséo, total ou parcial, dos servigos
previstos no contrato.

d) Proibigdo de trabalho infanti: O contratado ndo pode utilizar trabalhadores menores,
puberes ou impuberes, para a execugéo dos servicos.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO

Qualquer das partes podera rescindir unilateralmente, de pleno direito o presente contrato, a
qualquer tempo, independente de notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, sem que
assista a outra parte qualquer direito a reclamag&o ou indenizagéo, desde que comunicado por
escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvando o pagamento de servigos j& prestados,
sem que assista ao contratado direito a qualquer tipo de indenizagéo, ressarcimento ou multa.

CLAUSULA OITAVA - FORO
Elegem as partes o foro da Comarca de Cascavel, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
especial e privilegiado que seja.

Cascavel, 19 de dezembro de 2019

" "y

BLANCO LIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA
Elvis Candido lima
CPF: 394.149.149-00

ARTHUR BLANCO LIMA
CPF: 094.077.339-20

SLANCOLINMA B4 blancolima@blancolima.combr  (® 45 3035 3391 (/P/\ ‘?—
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MIDIA E INTERNET

ELIANE HARTMANN

MIDIA E INTERNET

Graduada em Gestao Comercial pela Univel Centro Universitario, trabalha
ha mais de 20 anos na agéncia. Planeja e analisa a programacao que
melhor atingira o publico-alvo; negocia espagos, acompanha a entrega e
a veiculacédo dos materiais para graficas e emissoras.
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FINANCEIRO/FINANCEIRO

ELIZETH BLANCO LIMA

O
DIR. FINANCEIRA

Diretora-financeira da agéncia e atua na area administrativo-financeiro.
Experiéncia com mais de 30 anos no setor, com diversos cursos na area
financeira.

73\:}/
W



CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado, BLANCOLIMA COMUNICAGAO E MARKETING
LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n° 72.491.186/0001-30, com
sede na Rua Presidente Kennedy 2802, Coqueiral, em Cascavel - Parand, neste ato representada
pelo seu proprietario Elvis Candido Lima, doravante denominado contratante e, de outro lado
ELIZETH BLANCO LIMA, inscrito no CPF sob o n° 571.036.409-63, residente a Rua Presidente
Kennedy, 2802, Coqueiral - Cascavel, Parana, doravante denominada simplesmente de contratado,
tem entre si, justo e contratado o presente, que se regera pelas seguintes Clausulas e Condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O contratado prestard os servicos constantes na area de publicidade e propaganda sem
exclusividade, desempenhando atividades para terceiros em geral, desde que néo haja conflito de
interesses com o pactuado no presente contrato.

Paragrafo primeiro: os servigcos serdo prestados com total autonomia, liberdade de horario, sem
pessoalidade e sem qualquer subordinagdo ao contratante, desde que cumpra as condigoes
estabelecidas de prazo e qualidade pelo servigo executado.

CLAUSULA SEGUNDA - SERVICOS
Os servigos acima mencionados serdo prestados pelo contratado, sob sua Unica e exclusiva
responsabilidade, na area de Financeiro/administrativo.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO
Os servicos ora contratados serdo prestados pelo prazo de 01 (um ano), prorrogavel por periodos
iguais e sucessivos se nao houver manifestagdo em contrario.

CLAUSULA QUARTA - REMUNERAGAO

Como remuneracéo pelos servigos a serem prestados, sera realizado por hora trabalhada e por
‘job”, de acordo com a demanda. Os valores estabelecidos, caso a caso, serdo orgados e definidos
entre ambas as partes. O pagamento sera efetuado até o dia cinco de cada més.

Paragrafo primeiro: remuneragio pelos servicos contratados inclui todos os encargos trabalhistas,
sociais, previdenciarios, securitarios e outros no nominados, gastos e despesas relativos ao
exercicio dos servigos contratados, por mais especiais que sejam, nada mais sendo devido pelo
contratante a contratada, a qualquer titulo.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES
Fica estabelecido que o relacionamento entre contratante e contratado, visando resguardar

OBRIGACOES DO CONTRATADO:
a) Execug&o técnica e exclusiva dos servigos;
b) Responsabilidade por empregados e eventuais danos;
c) Cumprimento de obrigacdes fisoais e legais;
d) Responsabilidade total por despesas;

pessoais. s

OBRIGAGOES DO CONTRATANTE: % [/
i
BLANCOLINMA | B4 blancolima@blancolima.com.br  (® 45 3035 3391
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a) Pagamento pontual;
b) Comunicagéo sobre falhas ou danos;
c) Fornecimento de briefing detalhado.

CLAUSULA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS

a) Relagbes trabalhistas: Os servigos prestados ndo geram vinculo trabalhista com o
contratante. O contratado & responsavel pelas obrigagbes legais, previdenciarias e
trabalhistas de seus funcionarios, incluindo possiveis reclamatérias trabalhistas, ndo
havendo solidariedade entre as partes.

b) Responsabilidade trabalhista: Caso exista vinculo trabalhista reconhecido judicialmente, a
responsabilidade recai exclusivamente sobre o contratado, que deve ressarcir o contratante
por eventuais custos ou danos, inclusive morais.

c) Vedagao de transferéncia: E proibida a transferéncia ou cessao, total ou parcial, dos servigos
previstos no contrato.

d) Proibicdo de trabalho infantil: O contratado ndo pode utilizar trabalhadores menores,
puberes ou impuberes, para a execugéo dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO

Qualquer das partes podera rescindir unilateralmente, de pleno direito o presente contrato, a
qualquer tempo, independente de notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, sem que
assista a outra parte qualquer direito a reclamagdo ou indenizagéo, desde que comunicado por
escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvando o pagamento de servigos ja prestados,
sem que assista ao contratado direito a qualquer tipo de indenizagao, ressarcimento ou multa.

CLAUSULA QITAVA - FORO
Elegem as partes o foro da Comarca de Cascavel, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
especial e privilegiado que seja.

Cascavel, 29 de junho de 1993

Cé/‘% vy {@Z/'O %z'mrm

BLANCO LIMA COMUNICA(}AO E MARKETING LTDA
Elvis Candido lima
CPF: 394,149.149-00

A%&M '£\~WO"

ELCIZ LANCO LIMA
CPF: 571.036.409-63

BL_ANCOLINMA B4 blancolima@blancolima.com.br M s 3035 3391 w\
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ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO

NEIVER DE HERRERA
O

ADMINISTRATIVO

E graduada em Administragdo com especializagdo em Banca e Financas
pela Univesidad Santa Maria, tem mais de 25 anos de experiéncia como
consultora financeiro e assessoria contabil.
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19-03-92.

FECHA: No.

o8 GRAMOVEN S.A. QUIEN PUEDA INTERESAR.
: Py A:

POR MEDIO DE LA PRESENTE HACEMOS CONSTAR, QUE LA SERORITA

SALAZAR COLMENARES NEIVER JACQUELINE CI V No 11.161206 -
REALIZO LA PASANTIA EN ESTA EMPRESA EN EL LAPSO COMPRENDL
DO DEL 17-04-89 AL 26-05-89 DESEMPERANDO FUNCIONES ADMINIS_
TRATIVAS EN EL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD SU COMPORTAMIEN

TO FUE EXELENTE.

ATENTAMENTE

T JEFE DE

-

7Ok aEGIETRO Cr;

o
Silva - Substituta

=S . e SO

r da Paz - Escrevente
Guimardes - Escrevente

NATE DE NOZ 4O T Sev ' Tabefionato de Notas

I
U
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HEMISFERICA DE PUBLICACIONES, C.A.

A QUIEN PUEDA INTERESAR

HEMISFERICA DE PUBLICACIONES, C.A., Empresa Editora de Publicaciones
MARINO RECIO ASOCIADOS, C.A., hace constar que la Srta. NEIVER J. SALAZAR C.,
titular de la Cédula de Identidad No. 11.161.206, trabajé en esta Empresa desde el dia 23
de Septiembre de 1993 hasta el dia 02 de Enero de 1995, desempefiandose como
ANALISTA FINANCIERO y devengando un sueldo mensual de CUARENTA MIL

BOLIVARES CON 00/100 ( Bs.40.000,00).

Constancia que se expide a solicitud de la parte interesada a los Dos dias del

mes de Enero de'Mil Novecientos Noventa y Cinco.

/A?men ,
Al I

Florani Valero
Director
FV/atc.
Esquina Mijares, Torre Bance Lorg, Plante Bajg, local Comercial, Telélanc: i02) B3.75.66, Caraces, Verezuslo



- Avenida Principal
¥ de las Mercedes con
t Calle Guaicaipuro
- Edificio Banesco 1
™ El Rosal, Caracas m&.}

Apdo. Postal N* 6079
g Carmelitas, Caracas 1010-A
- Venezuela
b Telfs.: 952.09.11

952.1033

B IIII Banesco ORGANIZACION FINANCIERA
R A S AT

CONSTANCIA

Por medjo de la presente se hace consiar que la Srta. NEIVER SALAZAR
COLMENARES, Titwiar de la cédula de identidad No.V-11.161.206, presid

sus servicios para esta Organizacion desde el dia:

#12-01-95, hasta &l di:

20-09-95, desempefiando el cargo de: ANALISTA CONTROL DE RIESGO,

devengando una remimeracion mensual de bolivares: TREINTA Y CINCQ MIL

CON 00/100 {Bs.35.000,00).

Constancia que se expide en Caracas alos Veinte (20) dias del mes de

Septiembre del ofio Mil Novecientos noventa y cinco.

1

VICEPRESIRENTE DE

RECURSOS HUMANO,
Mwmwmﬁ.

- Escrevente
s 0ER ode g Cid- 5°TubeiomlodeNoros
e S el oo A
o
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r da z - cv.nle /
ra Guimardes - Escrevente ﬁ




MARTIN'S M. IMPORT S.RL. - -
RIF. J-001782463

MARRON A CUJI EDIF,BROADWAY PISO 1
TELEFONOS: 563.47.16 - 563-36-45
CARACAS - VENEZUELA

NSTANCIA DE _TRABA

Por medio de la presente hacemos constar que la ciudadana
Salazar Colmenares Neiver Jaqueline portadora de la  Cédula de
Identidad ~ No. 11.161.206 . Presté sus servicios en nuestra compaiiia desde
el 21-05-96 hasta el 15-08-96. Desempefiando el cargo de Asistente de
Auditoria, devengando un sueldo mensual de Bolivares setenta y dos mil
con 00/100. ( 72.000,00).

Esta constancia se expide a peticion de la parte interesada
sin que ello implique perjuicio ¢ responsabilidad alguna para esta compaiiia,
en la ciudad de Caracas a los Veintidés dias del mes de Abril de
Mil novecientos noventa y siete.

Atentamente,

's M, IMPORT, SB.L.
bmcfécv’ Jucauf:f'
/ USTILL@S BRICEIDA

JEFE DE PERSONAL

e )[uliana Y. Spdkr da Paz - Escrevente
( )Rian Ferreira Quimardes - Escrevente



Av Intercomunal El valle Residencial Girasol 1503
Caracas, Venezuela

Presente

Por medio de la presente hacemos constar que la Sra. Neiver Jacqueline Salazar
de Herrera, portadora de la cedula de identidad N11.161.206 desempefio o Cargo de:
COORDINADORA GENERAL en esta empresa desde el 07-01-2001 hasta el 20-12-2004,

manteniendo una conducta profesional, responsable y respetuosa en todas las éreas.

Constancia que se expide a peticién de la parte interesada el dia 23 de diciembre de 2004.

— T
Firma

9 i I .
Gerente General Lol M. T : 'NOCN] 5' Iobeionuto de Not

Julio cesar Barreto

. ginal
ERSO do que dou fé.

Gl] 2025

ANV
C.19.326.479

ohr::in Paz - Escrevente
@ Guimardes - Escrevente /é



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 01/12/2021

Dados Pessoais

Nome civil
NEIVER JACQUELINE SALAZAR DE HERRERA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

802.044.759-88 Feminino 20/09/1972 Estrangeira

Nome da mée

CARMEN JULIA COLMENARES

Contratos de trabalho
17/01/2024 - Aberto

Empregador

BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA
CNPJ RAIZ: 72.491.186

Estabelecimento

BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA
CNPJ: 72.491.186/0001-30
RUA PRESIDENTE KENNEDY 2802 85807080 COQUEIRAL CASCAVEL PR

Cargo CBO Cargo
ASSISTENTE FINANCEIRO 2525-45

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 1.518,00 por més

Relagdo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacgéo
ESOCIAL

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31/07/2025.
Este documento somente & vilido acompanhado de um documento de identificagio oficial.




_. Solugdes abrangentes
' e unificadas

Estratégias personalizadas que
impulsionam o sucesso de nossos
clientes, com uma visdo abrangente
do negécio e do publico-alvo.

O

<+ Foco no planejamento
Qﬂ estratégico

Nosso diferencial que guia todas as
nossas acdes, garantindo resultados
consistentes e mensuraveis.

O
090 Equipe especializada

@ e criativa

Nossa equipe combina habilidades
diversificadas para criar trabalhos
inovadores que fazem sua marca se
destacar.

O
A Compromisso com
&) resultados tangiveis

Trabalhamos para fortalecer a

imagem corporativa e aumentar o
valor da marca, sempre com uma
comunicagao eficaz e competitiva.

Somos a Blanco Lima Comunicagdo e
Marketing, uma agéncia multidisciplinar
que nasceu em 1993 atuando em diversos
setores da comunicagcao com 0 compromisso
de fornecer solugdes

unificadas que impulsionam o sucesso de

abrangentes e

nossos clientes.
Nossa abordagem oferece uma visao
dos negocios, mercado e publico-alvo,
permitindo o desenvolvimento de estratégias
personalizadas para cada cliente. Nossa
equipe combina expertises especificas com
habilidades diversificadas, resultando em
trabalhos inovadores e criativos que fazem
sua marca se destacar.

O que nos diferencia € nosso foco no
planejamento estratégico, o coragdo de
nossas operacdes, que garante resultados
consistentes e mensuraveis. Aliamos isso a
uma forte dose de criatividade e inovacéo,
sempre respaldadas por uma execugao
impecavel.

Acreditamos que o investimento em nossa
equipe € fundamental para o sucesso. Por
isso, oferecemos continuamente programas
de  desenvolvimento e qualificacao,
remuneragao competitiva e um ambiente
de trabalho colaborativo e estimulante. Esta
filosofia se reflete na qualidade do servigo
que prestamos a nossa diversificada carteira
de clientes, que inclui empresas publicas e
organizagoes privadas.

Nosso compromisso € entregar resultados
tangiveis: fortalecimento da imagem
corporativa, aumento do valor da marca,
comunicacdo eficaz com stakeholders
e vantagem competitiva no
Trabalhamos incansavelmente para constru'r_/Q
uma presenga de marca poderosaé,@—’

mercado.

impactante para cada um de nossos clien®®s. \%

%



Recursos &lIlnstalagdes

A Blanco Lima esta situada em
Cascavel e se dedica a oferecer
um atendimento excepcional aos
seus clientes, apresentando ideias
inovadoras com agilidade e qualidade
em cada projeto. :

Nossa abordagem integrada promove

uma colaboragdo eficiente entre

profissionais e clientes, facilitando

a troca de informagbes e o0 acesso :

a bancos de pesquisa. Utilizamos

equipamentos e softwares de ultima

geragdao para o gerenciamento de .

informacgdes e fluxos de trabalho. /6
%

867__

7



A gestao dos projetos é realizada por meio do sistema Operand, conhecido por sua
segurancga e eficiéncia no planejamento de midia. Este € um dos sistemas mais adotados

pelas agéncias brasileiras devido a sua versatilidade, permitindo a integracéo de todos os
departamentos da agéncia.

Nossa equipe é formada por talentos que convertem suas experiéncias individuais em um
amplo portfélio de servigos e produtos. A empresa conta com 500 m?, localizada na Rua
Presidente Kennedy, 2802, no bairro Coqueiral, em Cascavel/PR. Aléem disso, dispomos de
uma infraestrutura moderna e compativel com as exigéncias deste certame licitatorio.

.

6 Cameras Softwares Adobe 4 Macbook Pro - 10 computadores
fotograficas Criagao/Edicéao Apple iMac (Apple) de
ultima geracéao
= e
s ﬁﬁ = =
8 computadores 1 estudio 1 impressora 5 impressoras
Windows fotografico Laser A3 multifuncionais
= - ome =
: S ¥
WIFI s s "
Internet com 5 linhas Sala de reunides Sistema ERP
fibra optica telefénicas com 6 para 15 pessoas Operand
ramais.
7 &
*os Tl 4 =
negl Bl ad, o)
3 drones para 6 mesas Nobreak para rede Servidores para |

captacao aérea

digitalizadoras

N3

de computadores

e

hospedagem

Banco de dados
de audiéncia
Kantar Ibope

Sistema de banco de
dados para disparar
e-Mail marketing

Bancos de imagens U/‘
e filmes: Envato,
Shutterstock e iStock.



DECLARAGCAO COMPROBATORIA DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES SOBRE
0S RECURSOS TECNOLOGICOS DISPONIVEIS

A empresa Blanco Lima Comunicacdao e Marketing LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
72.491.186/0001-30, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Elvis Candido Lima,
portador(a) da Carteira de identidade n°® 1.892.431-5 SSP/PR., e do CPF n°® 394.149.149-
00, DECLARA para fins de participagcado da Concorréncia n® 01/2025 da Camara Municipal
de Foz do Iguagu, sob penas da lei, sdo absolutamente verdadeiras as informagoes
constantes no item Capacidade de Atendimento, especialmente, no que se refere aos
Recursos Tecnolégicos/Informatica (As instalagées, a infraestrutura e os recursos materiais
que estarao a disposicao para a execucao do contrato), esses recursos sao absolutamente
suficientes para o bom desempenho da equipe técnica.

Foz do Iguacu, 06 de agosto de 2025

ELVIS CANDIDO LINA ‘

e — @ sanrro

Blanco Lima Comunicagédo & Marketing LTDA
Elvis Candido Lima

CPF: 394.149.149-00

Representante Legal

BLANCOULIMA | (R blancolima@blancolima.com.br (W 45 3035 3391

comunicagaa & marketing | R. Presidente Kennedy, 2802 « Coqueiral * CEP: 85.807-080 * Cascavel - Parana



RENOVACAO DE CONTRATO DE LOCACAO COMERCIAL

Esta renovagdo sera submetida as condigdes acordadas nas cladusulas a seguir, as quais foram lidas,
discutidas, esclarecidas, aceitas e enumeradas entre as partes, declarando aqui que sdo verdadeiros
os dados pessoais e cadastros fiscais informados e que as partes estdo no uso pleno de vontade e
faculdades mentais. Este contrato é regido pela Lei n® 8.245/1990 (Lei de Locagdes), e pelo artigo
190 do Cédigo de Processo Civil e nos casos omissos pelo Cédigo Civil Brasileiro de 2002.

1. IDENTIFICAGAO DAS PARTES

LOCADOR: ELVIS CANDIDO LIMA, brasileiro, casado, Publicitirio, portadora da Cédula de
Identidade n® 1.892.431 SSP/PR, inscrita no CPF/MF n® 394.149.149-00, residente na Rua Presidente
Kennedy, 2802, 12 Andar Coqueiral, CEP 85.807-070, em Cascavel, Parana, telefone (45) 3035;3391
~99133-6741.

TARIO: BLANCO LIMA COMUNICAGAO E MARKETING LTDA, CNPJ n® 72.491.186/0001-30
enderego Rua Presidente Kennedy, 2802, Térreo, Coqueiral, Cascavel Pr, representada pelo Sécio
Elvis Candido Lima RG 1.892.431 SSP/PR e CPF 394.149.149-00.

2. CONDICOES GERAIS DA RENOVAGAO

2.1. Firmam as partes que a comunicagado referente a este contrato seja feita preferencialmente por
meio dos contatos acima informados de telefone celular e whatsapp, considerando-se vélida e
entregue eventuais comunicados, notificagcdes dentre outros enviados aos enderegos citados. Em
caso de mudanga de enderego, e-mail e celular/whatsapp, cabera a parte informar a outra para a
devida atualizacdo de contato sob pena de presumirem-se validas as notificagbes e comunicados
entregues nos referidos enderecos.

2.2. Este contrato podera ser assinado na forma tradicional com a assinatura e reconhecimento de
firma em cartdrio por verdadeiro ou semelhanga, bem como por meio de assinatura digital.

3. OBJETO DO CONTRATO

3.1. O imével objeto desta renovagdo é de propriedade e posse do LOCADOR, constituido pelo
imovel localizado na Rua Presidente Kennedy, 2802, Coqueiral, CEP 85.807-070, em Cascavel,
Parana.

3.2. O imdvel destina-se exclusivamente para uso COMERCIAL, ndo podendo sua destinagdo ser
modificada sem o consentimento do LOCADOR, e para esse fim devera ser utilizado de modo a ndo
prejudicar o bom nome, sossego e tranquilidade dos vizinhos, condéminos, dentre outros (\
conviventes em areas comuns.

4. DO PRAZO DA RENOVACAO

4.1 O LOCADOR da o uso e gozo do imével ao LOCATARIO desde 2001, quando construiu o imével.
O prazo contratual é pelo periodo de 5 (cinco) anos, renovavel anualmente. /6



5. DO VALOR DO ALUGUEL E SEU REGRAMENTO

5.1 0 valor da renovagdo para locagdo sera de RS 3.000,00 (trés mil reais) mensais pagavel até o dia
10 (dez) de cada més.

5.2. O aluguel mensal sera reajustado a cada 12 (doze) meses, de acordo com os indices do IGPM-
FGV (sempre acumulado dos 12 (doze) meses anteriores).

5.3 Além do aluguel mensal convencionado, fica o LOCATARIO responsavel pelo pagamento dos
impostos (IPTU), taxas (coleta de lixo + desastre), encargos, consumos de agua e luz, prémio de
seguro, despesas ordinarias que incidam ou venham a incidir sobre o imével locado.

6. CONDICOES GERAIS

6.1. O LOCATARIO ndo poderad ceder, emprestar, sublocar, ou de qualquer forma transferir os
direitos deste contrato para terceiras pessoas sob qualquer titulo ou pretexto sob pena de
configuragdo de infragdo contratual com aplicagdo de multa e rescisdo contratual.

6.2. O LOCATARIO é responséavel a obter todas as autorizagdes, licengas e alvards que forem
necessarios para o exercicio da atividade que se pretende realizar no local, responsabilizando-se
ainda por todas as consequéncias decorrentes da pratica destas atividades, inclusive pagamento de
penalidades aplicaveis ao imdvel por forga da atividade exercida.

E por estarem de comum acordo, apés lido integralmente, assinam o presente contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma, em carater irrevogavel e irretratavel, na presenca das testemunhas
abaixo, elegendo o foro da Comarca de Cascavel/PR, para dirimir todas e quaisquer questdes
oriundas deste instrumento, com rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Cascavel 08 de janeiro de 2025

1 VS CANDHDO | MA .

Elvis Candido Lima
CPF N2 394.149.149-00

ELVS CANDIDO LMA .
——————. z D reree

Blanco Lima Comunicagdo e Marketing Ltda
CNPJ N© 72.491.186/0001-30
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Anossa agéncia opera no modelo full service,
abrangendo todas as areas da comunicagao.

Para o Camara Municipal de Foz do
Iguacu, oferecemos solugdes praticas por
meio de um planejamento estratégico que
cobre desde o marketing até as midias
tradicionais e digitais.

Facilitamos a comunicagéo interna e externa
com nossos clientes. Nosso time realizara
quantas reunides forem necessarios, por
meio de reunides presenciais, chamadas
telefénicas e videoconferéncias, utilizando
plataformas, Zoom, Google Meet, Facetime,
além de e-mail e WhatsApp. O contato
telefonico agiliza a solicitagao de servigos
e a comunicagdo com profissionais ou
setores especificos da agéncia, enquanto
dispositivos moveis garantem contato
imediato. Nossas informacdes internas séo
informatizadas, assegurando confiabilidade
e rapidez no atendimento e execugao dos
trabalhos.

Seguimos uma politica rigorosa de
Compliance, respeitando a LGPD e
mantendo praticas estritas de sigilo de
informagdes, abrangendo colaboradores,
fornecedores e veiculos de comunicagao.

Apdés o primeiro contato realizado pelo
nosso setor de atendimento, que interage
diretamente com os responsaveis pela
solicitagdo, a agéncia elabora um relatério
do pedido de servico. Este é entdo
encaminhado para a pauta de trabalhos,
direcionando o material para o setor
apropriado (Planejamento, Criagdo, Midia
etc.). Apés o desenvolvimento do trabalho,
o atendimento retorna ao cliente com o
servico para aprovagao, antes de seguir

para producgao e distribuicao final.

Acompanhamos todas as campanhas
veiculadas em radio, televisdo, jornais,
outdoors e outras midias, com prestagéo de
contas detalhada por meio de comprovantes
de veiculag@o e checking (fotos de outdoors,
mupis e busdoor).

Mantemos contato diario com o cliente e
0s responsaveis pela comunicagao no ente
publico.

A Camara Municipal de Foz do Iguagu
podera solicitar servigos ou a agéncia
podera sugerir campanhas, identificadas
por meio de pesquisas de opinido publica.
Apos a definicdo da campanha, analisamos
o briefing e apresentamos estratégias de
comunicagdo para atingir os objetivos,
incluindo prazos de execugao, planejamento
e ideias criativas. Sugerimos estratégias
adequadas a cada situagdo, focando no
publico-alvo e alinhadas com a atuagdo do
cliente. Nossa equipe esta sempre disponivel
para atender necessidades emergentes de
comunicagdo, encaminhado para a pauta
de trabalhos, direcionando o material para
o setor apropriado (Planejamento, Criagao,
Midia etc.).

Apds o desenvolvimento do trabalho, o
atendimento retorna ao cliente com
servico para aprovacao, antes de seguir
para produgéo e distribuigao final.




Prazos

Demanda

Desenvolvimento de campanha

Criagao de material individual
publicitario em pecas graficas,
artisticas, televisao, portal,
revista, cartaz, A3 e jornal,
além de midias alternativas

Criagédo de materiais para midia
digital (anuncio em portais e
plataformas digitais)

Diagramacéo e arte final

de produtos graficos, como
anuncio, folder, institucional,
ilustragdes)

Correcédo de material ja
desenvolvido e arte finalizagéao

Execucgéo da produgao
eletrdnica (roteiros para radio,
TV e institucionais)

Criagéo eletrénica (spot &
video)

Elaboragao de plano de midia

Prazo para jobs
normais

Até 15 dias corridos

Até 5 dias corridos

Até 4 dias corridos

Até 4 dias corridos

Até 2 dias corridos

Até 12 dias corridos

Até 4 dias corridos

Até 5 dias corridos

Prazo para
jobs urgentes/
emergenciais

Até 3 dias corridos

Até 2 dias corridos

Até 1 dia corridos

Até 1 dia corridos

Até 1 dia corridos

Até 6 dias corridos

Até 2 dias corridos

Até 3 dias corridos




Os prazos para criagdo de materiais eletronicos que dependam de terceiros serao feitos
dentro das necessidades sem prejuizo a campanha.

Processos abordados no atendimento, midia, criacdao, digital e finalizacdo dos
trabalhos propostos, sao divididos em etapas:

Atendimento para conhecimento da necessidade e montagem
do briefing conforme a periocidade necessaria,

Planejamento e aprovagéo da solugédo do que foi coletado na
etapa anterior;

Acionamento dos departamentos necessarios para execugao
da solicitacdo dentro da agéncia e definicdo dos prazos
necessarios para a execucao dos trabalhos;

Apresentagdo e aprovagdo do plano de midia, pega ou
campanha;

Veiculacéo e/ou utilizagéo do material desenvolvido;

Coleta de informagdes para montagem do banco de dados
sobre o resultado do plano de midia, pe¢a ou campanha.

Os prazos citados acima podem variar dependendo da quantidade de informagées a serem /C
coletadas para cada item descrito. (%

94‘-’(4
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Discriminagédo das
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Marketing &
Comunicacao
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Aagéncia tem acesso a anadlises de audiéncia, publico e pesquisas por meio de ferramentas
e softwares especificos que coloca a disposicao deste 6rgao publico caso seja a vencedora
da presente licitagdo, para controle e mensuracdo do desempenho das ag¢des publicitarias

executadas.

GOOGLE

Google Search Console

E uma ferramenta que acompanha e otimiza as visualizagdes
de sites e mostra as tendéncias, assuntos e buscas mais
relevantes.

Google Trends

Ferramenta que coleta dados das pesquisas do Google e
permite a comparacéo da frequéncia dos termos de pesquisa
com outras palavras-chave semelhantes, regides geograficas
diferentes ou por barreiras linguisticas.

..i& Analytics

Ferramenta integrada aos servicos do Google para
monitoramento e analise de dados de acessos em sites
administrados pela agéncia.

Google Ads

OUTROS

Plataforma do Google que permite a inser¢cdo de anuncios
publicitarios e campanhas na plataforma de pesquisa da
campanha.

<) SEMRUSH

Software que gerencia as agdes de marketing digital por
meio de analise de dados de pesquisas, concorréncias e
informacoes.

TikTok
for Business

Plataforma que permite a insercdo de anutincios publicitarios e
campanhas na rede social.




Ferramenta de relatorios de marketing digital, como foco em
. redes sociais. O software conta com Instagram, Facebook,
l‘ reporte| YouTube, Linkedin, Google Analytics 4, Google Ads, Google
Search Console, Google Meu Negdcio, Mailchimp, RD Station,
Pinterest e Tik Tok.

Meta ADS é um gerenciador de midia paga, responsavel

m Metq pela distribuicdo de anuncios nas redes sociais Facebook,
Instagram e Threads.

Ferramenta de gestdo de midia sociais em um s6 lugar, onde a

L mLabs agéncia pode agendar posts, gerir relatérios de redes sociais,
= interagir com seguidores etc.

Software de gestdo para agéncias de publicidade, projetado

operand para integrar equipes e processos, facilitando o trabalho, o

faturamento e 0 acompanhamento dos projetos.

Ferramenta que mensura a audiéncia dos veiculos de
comunicagado junto aos publicos nas regides do Brasil onde
a agéncia tem interesse em conhecer quais os meios de
comunicagao mais relevantes.

IKANTAR IBOPE MEDIA

A Adapta One é uma plataforma de inteligéncia artificial que

AD APT AONE centraliza diversas ferramentas para tarefas como analise
de documentos, geragéo de imagens, transcricdo de audio e
visualizacao e analise de dados.

A SPOT é um instituto com quase 60 anos, referéncia em
auditoria e pesquisa de midia no Brasil. Monitora 430 veiculos
SPO | em 134 mercados, 24h por dia, com tecnologia propria que
: _ garante quase 100% de captagéo de comerciais, mesmo de
INTELIGENCIA DE MIDIA . . .
1 segundo. Atende mais de 300 clientes, oferecendo anélises
personalizadas em TV, radio, jornal, revista e digital. EC/\

97i/—
4




Banco de imagens
disponiveis:

istock, Envato Elements, FreePik, Shutterstock, entre outros
mais utilizados pelo mercado publicitario.

Certificacoes
da agéncia:

. Filiada ao SINAPRO - Sindicato das
Agéncias de Propaganda do Estado do Parana
» Certificada pelo CENP - Forum da Autorregulagdo do
Mercado Publicitario.

Aagéncia tem acesso a analises de audiéncia, publico e pesquisas por meio de ferramentas
e softwares especificos que coloca a disposi¢ao deste érgao publico caso seja a vencedora
da presente licitacdo, para controle e mensuragao do desempenho das agdes publicitarias

executadas.

COMPROVAGAO DE UTILIZAGAO DE MAIS DE 2 FERRAMENTAS,

ITEM 7.2




PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFSe

Numero da NFS-e
| 202500000127971

Cadigo de Verificagéao
ZR4B-40ZW

Data de Emissao
04/07/2025

PRESTADOR DO SERVICO

Espago Anexos. 166050P 166050P (Renovagao)...
I

CPFICNPJ: 10.759.168/0001-39 Inscrigio Municipal: 95197
’ Nome: Softers Sistemas Lida.
T Opera nd Enderego: Rua Dona Francisca, 8300 Bloco Agora Hub Agora Share EF100 - Zona Industrial Norte
T CEP: 89219-600
Municipio: Joinville UF: SC
r TOMADOR DO SERVICO
y CPFICNPJ:  72.491.186/0001-30 Inscrigao Municipal:
Nome: Blancolima Comunicacao E Marketing Eireli Inscrigao Estadual:
I Enderego: Rua Presidente Kennedy, 2802
| CEP: 85807-080 Bairo:  Coqueiral
__Municipio: Cascavel UF: PR
' DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS
1
y Licenga Completa Anual. 166050P 166050P (Renovagao)... R$ 700,00
’ Desconto CUPOM. 166050P 166050P (Renovagso)... R$ (14,00)
R$ 40,00

T
Y
||
T
T
T VALOR TOTAL DO SERVICO R$ 726.00
. Codigo do Servigo:
1.05 - Licenciamento ou cessdo de direito de uso de programas de computacgéo.

T
1
-

Valor Servigos Base de Célculo Aliquota 1SS Valor ISS retido Valor do ISS v
T R$ 726.00 R$ 726.00 2.0000 % _ R$ 0.00 R$ 14.52
1 Desconto Incondicional Desconto Condicional Valor PIS (0.00 %) Valor COFINS (0.00 %) Valor INSS (0.00 %)

R$ 0.00 RS 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00

" Valor IRRF (0.00 %) Valor CSLL (0.00 %) Outras Retencoes Valor dedugdes Valor Liquido da NFS-e
1 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 726.00

OUTRAS INFORMAGOES

CPF/CNPJ Prestador

Chave de Verificagao

I I R N B |

: 10.759.168/0001-39

Numero NFS-e: 202500000127971

: ZR4B-40ZW

VALOR APROXIMADO DOS TRIBUTOS R$ 121,68 (16,76%) Fonte: IBPT

Para consultar a autenticidade acesse: Site: https://nfem joinville.sc.gov.br/jsp/nfs/nfp/externo/consulta.jsp

(




NFS-e - NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - RPS 327633 Série 1, emitido em: 18/06/2025

REPORTEI DADOS, TECNOLOGIA E SOLUCOES PARA INTERNET LTDA - ME NUMERO DA NOTA
R PADRE FREDERICO, 24 APT 101 337866
SANTA CATARINA - Juiz de Fora - MG - 36036150 COMPETENCIA
TELEFONE: 3230262640 06/2025
CODIGO DE VERIFICAGAO

EMAIL: AMPLAJF@AMPLAJF.COM

| 7F6GQ60CG
:27.133.01 9
RICAO M 2 18_!‘08;‘2025 00:09:35
DADOS DO TOMADOR
NOME / RAZAO SOCIAL E-MAIL TELEFONE
| Blancolima Comunicacao e Marketing Ltda blancolima@blancolima.com.br 4530353391
ENDERECO BAIRRO / DISTRITO CEP
Presidente Kennedy, 2802 Coqueiral | 85807080
MUNICIPIO UF PAlS CPF / CNPJ / OUTROS INSCRIGAO MUNICIPAL INSCRIGAO ESTADUAL
Cascavel CE Brasil 72.491.186/0001-30

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

Provimento de servigo de aplicaglo para internet

CODIGO DO SERVIGO

O‘I_.QS /010300400 - Pruﬁmen‘tp Qe_s_en-'iqg (_:I_efplif_aﬁo para internet - - -
MUNICIPIO ONDE O SERVIGO FOI PRESTADO NATUREZA DA OPERAGAO

3136702 / Juiz de Fora Exigivel

REGIME ESPECIAL DE TRIBUTACAO: -

VALOR DOS SERVIGOS: R$ 749,00

(-) DESCONTOS: R$ 0,00 (-) DEDUGOES: R$ 0,00
(-) RETENGOES FEDERAIS: R$ 0,00 (=) BASE DE CALCULO: R$ 749,00
{-) 1SS RETIDO NA FONTE: R$ 0,00 (x) ALIQUOTA: 2,00 %
VALOR LiQUIDO: RS$ 749,00 (=) VALOR DO ISS: R$ 14,98
RETENGOES FEDERAIS

PIS:R$ 0,00 COFINS:R$0,00 IR:R$0,00 CSLL:R$0,00 INSS: RE 0,00

OUTRAS INFORMACOES

Valor aprox dos tributos: R$ 100,74 federal, R$ 0,00 estadual e R$ 22,69 municipal Fonte: IBPT ca7qi3

powered by eNotas Gateway



shutterstock

Fatura/Recibo
ID do pedido: CS-OF663-345E

Faturado de:

Shutterstock, Inc.

Empire State Building

350 Fifth Avenue, 20th Floor
New York, NY 10118

USA

EIN: 80-0812659

Faturado para:

ELVIS CANDIDO LIMA

Rua Presidente Kennedy, 2802
CASCAVEL, PR 85807-080
Brasil

ID do usuério: 467305739

Forma de pagamento Situacgéo do
Data da compra !
22 de maio de 2025 MG taaninandaom pagamento
5393 Paga
Valor aprox. em
Qtd. Descrigéo Valor
moeda local

Assinatura anual de véarios recursos
1 com pagamento antecipado -
Downloads ilimitados

TOTAL:

R$ 480,00 Us§ 84,78

RS 480,00 uUs§ 84,78

Observagao: As cobrangas foram feitas em USD. Os pregos em outras moedas séo

aproximados.
Os valores de itens de linha somados podem néo corresponder exatamente ao total
cobrado devido a arredondamentos.

Numero de sequéncia: US-097A549D5-1

Obrigado por comprar conosco!

101 ?"



- 1 RECEBEMOS DE ADAPTA EDUCACAO LTDA 0S PRODUTOS/SERVIGOS CONSTANTES NA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO EMISSAQ: 08/11/2024 NF-e

| DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR DESTINATARIO N ': 000.005.017
/ / Blanco Lima Comunicacao Marketing LTDA SERIE: 3
| ADAPTA EDUCACAO LTDA DANFE
1 DOCUMENTO AUXILIAR
\ J o Rua Fidencio Ramos, 101 SALA 25 E 26 DA NOTA FISCAL _
| &8 v::.f::u.:ﬂh ELETRONICA CHAVE DE ACESSO
g e 0 - Entrada m 3524 1126 0819 9900 0134 5500 3000 0050 1715 7714 8368
CEP: 04551-010 1 - Saida ey
TELEFONE: (11) 914214803 4
I BN N . BB 01 Consulta de sutenticidade no portal nacional da NF-¢
I SERIE: 3 www.nfe.fazenda. gov. br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
FOLHA: 1del
TNATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO
~(Venda 135242541465610 - 08/11/2024 07:45:03
[mscmcixo ESTADUAL INSCRICAO ESTADUAL SUB. TRIBUTARIA CNPJ
124944409110 26.081.999/0001-34
DESTINATARIO/REMETENTE
' NOME/RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF DATA DA EMISSAQ
|Blanco Lima Comunicacao Marketing LTDA 72.491.186/0001-30 |08/11/2024
| ENDERECO BATRRO/DISTRITO CEP DATA DE SAIDA/ENTRADA
Rua Presidente Kennedy 2802 Coqueiral 85807-080
" y
"municipio FONE/FAX urF INSCRICAOQ ESTADUAL | HORA DE SAIDA
“|Cascavel PR
FATURA
“CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DE ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS ST VALOR DO ICMS SUBSTITUICAO | VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 1.663,20
~[VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO | DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS | VALOR DO IPI VALOR APROX. DOS TRIBUTOS |VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.663,20
"TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
1mzin SOCIAL FRETE POR CONTA | CODIGO ANTT rLACADO VEIC | UF | eNpyceE
9 -Sem Frete
|eNDERECO MUNICIPIO UF | INSCRICAD ESTADUAL
1
" QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
1
~DADOS DO PRODUTO/SERVICO
v LIQUOTAS
.,.I I::;::;::) DESCRICAD DO PRODUTOSERVICO NCM SH QICST CFor UNID. QUANT. U:a}::ﬂo ﬁgl.ri: BIE.;;C v[‘::ﬁ;n VALOR IPI i{':lsq = m‘éﬂ;i;ﬁ?;g‘s
_ 180090 | Licenca ADAPTA GOLD B2B 49019900 | 0 41 | 6107 | UN 2 831,60 1.663,20 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00 0,00

_ JADOS ADICIONAIS N

| INFORMACOES COMPLEMENTARES RESERVADO AQ FISCO L q :;]'*
__Inf. Contribuinte I - PRODUTO COM IMUNIDADE TRIBUTARIA CONFORME ALIN 102

| EA I, DO INCISO VI, DO ARTIGO 150DA CF88 IPL Isento conforme Cap. 1

I, secan | do Decreto n 7.2122010. Resposta a consulta RC 17474 -
| Manual ISBN Pag. 24

—




NFS-e - NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA

Emitida em: Competéncia: Cédigo de Verificacdo:
O.
N°:2025/1263 01/08/2025 3 17:15:11 01/08/2025 17991640
SPOT PRODUCOES LTDA
CPF/CNPJ: 92.694.256/0001-64 Inscricdo Municipal: 01669621
R DR FLORES, 98, ANDAR QUARTO E SEXTO, CENTRO HISTORICO - Cep: 90020-120
Porto Alegre RS
‘Telefone: Email:

Tomador do(s) Sewigo(s)

CPF/CNPJ: 72.491.186/0001-30 Inscricdo Municipal: Nao Informado

BLANCOLIMA COMUNICACAO E MARKETING LTDA

RUA PRESIDENTE KENNEDY, 2802, COQUEIRAL - Cep: 85807-080

Cascavel PR

Telefone: Nao informado Email: blancolima@blancolima.com.br

Discriminacao do(s) Servigo(s)

Relatorio de Checking TV Praca: Foz de Iguacu Emissora: Glabo PP 1230.2 Valor Bruto: RS 280,00 Valor liquido a pagar: RS 266,98 Vencimento: 01/08/2025

 B. Bradesco - Agéncia 0268-2 - C/C: 142157-3 - PIX (CNPJ): 92.694.256/0001-64

Codigo de Tributagdo Municipal:

170100101 / Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, exceto econdmica, financeira, de imprensa, em informatica ou
relacionada a operacoes de fatorizacdo (factoring) - certificado no programa creative conforme decreto n. 21.081/2021
Subitem Lista de Servicos LC 116/03 / Descricéo:

17.01 / Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, nao contida em outros itens desta lista; analise, exame, pesquisa,
coleta, compilacéo e fornecimento de dados e informacoes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

Cod/Municipio da incidéncia do ISSQN: Natureza da Operagéo:
4314902 / Porto Alegre Tributagao no municipio _ B
Valor dos servicos: _RS 280,00 Valor dos servicgos: __RS 280,00
(-) Descontos: RS 0,00 (-) Deducdes: RS 0,00
‘_) Reten[;ées Federais: RS 13’ 02 (-) Desconto Incondicionado: RS 0,00
(-) ISS Retido na Fonte: Rs0,00 B_ase de Célculo: R$ 280,00
Valor Liquido: RS 266,98 ) Aliquota: £¥
(=)Valor do ISS: RS 5,60

Retencdes Federais:
PIS: RS 1,82 COFINS: RS 8,40 CSLL: RS 2,80

Prefeitura de Porto Alegre - Secretaria da Fazenda

Rua Siqueira Campos, 1300 - 4° andar - Bairro Centro Historico - CEP: 90.010-907 - Porto Alegre RS.
Tel: 156 (opcao 4) ou (51) 3289-0156 (chamadas de outras cidades)

https:/ /servicos.procempa.com.br




Foz do Iguacu, 06 de agosto de 2025

Bih Opfuds fouie

Blanco Lima Comunicacgao e Marketing Ltda
Elvis Candido Lima

CPF n? 394.149.149-00

Representante Legal

(e

Inspiracao
em cada
pagina,
inovagao em
cada ideia.

Rua Presidente

Kennedy, 2802. -
Coqueiral !
85807-080
Cascavel/PR

45 3035 3391 www.blancolima.com.br
45 9 9900 3601 Il @agenciablancolima

@agenciablancolima
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